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Раздел I. Общая характеристика вида профессиональной деятельности, трудовых функций
1.1. Информация о перспективах развития вида профессиональной деятельности
Система капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах (далее - региональная система капитального ремонта), запущенная в Российской Федерации в 2014 году, посредствам принятия изменений в Жилищный кодекс Российской Федерации, является одним из самых масштабных проектов модернизации жилищного фонда в России, направленных на обеспечение безопасного и комфортного проживания сограждан в многоквартирных домах и снижения темпов износа жилищного фонда.
В рамках системы капитального ремонта высшими органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации в каждом регионе созданы специализированные некоммерческие организации, которые осуществляют деятельность, направленную на обеспечение проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах (далее – региональный оператор).
В каждом субъекте Российской Федерации был создан и функционирует в настоящее время региональный оператор. 
Следует отметить, что региональный оператор является важнейшим организационным элементом при реализации региональной программы капитального ремонта на территории каждого региона, в связи с чем данная организация несет непосредственную ответственность за исполнение программы капитального ремонта в субъекте Российской Федерации, в сроки и в объеме обязательств, которые регион на себя принимает.
В связи с чем, создание системы капительного ремонта общего имущества в многоквартирных домах привело к возникновению новых профессий и квалификаций, отсутствующих в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (ЕКС).
Статьей 180 Жилищного кодекса Российской Федерации устанавливается функционал регионального оператора, что свидетельствует о том, что ранее был создан специфический вид профессиональной деятельности, то есть набор обобщённых трудовых функций, трудовых компетенций, а также установлена особенность регулирования отраслевыми правовыми актами.
Такими функциями регионального оператора являются:
1) аккумулирование взносов на капитальный ремонт, уплачиваемых собственниками помещений в многоквартирных домах, в отношении которых фонды капитального ремонта формируются на счете, счетах регионального оператора;
2) открытие на свое имя специальных счетов и совершение операций по этим счетам в случае, если собственники помещений в многоквартирном доме на общем собрании собственников помещений в многоквартирном доме выбрали регионального оператора в качестве владельца специального счета. Региональный оператор не вправе отказать собственникам помещений в многоквартирном доме в открытии на свое имя такого счета;
3) осуществление функций технического заказчика работ по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирных домах, собственники помещений в которых формируют фонды капитального ремонта на счете, счетах регионального оператора;
4) финансирование расходов на капитальный ремонт общего имущества в многоквартирных домах, собственники помещений в которых формируют фонды капитального ремонта на счете, счетах регионального оператора, в пределах средств этих фондов капитального ремонта с привлечением при необходимости средств, полученных из иных источников, в том числе из бюджета субъекта Российской Федерации и (или) местного бюджета;
5) взаимодействие с органами государственной власти субъекта Российской Федерации и органами местного самоуправления в целях обеспечения своевременного проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, собственники помещений в которых формируют фонды капитального ремонта на счете, счетах регионального оператора;
6) иные предусмотренные Жилищным кодексом Российской Федерации, законом субъекта Российской Федерации и учредительными документами регионального оператора функции.
Кроме того, следует отметить, что закупки региональным оператором товаров, работ, услуг в целях выполнения своих функций осуществляются последним в соответствии с порядком установленным постановлением Правительства Российской Федерации.
При этом, следует отметить, что институт регионального оператора с учетом совершенствования системы капитального ремонта постоянно развивается.
Штатная численность сотрудников региональных операторов на текущей момент насчитывает более 6000 человек.
Практика функционирования региональных операторов позволяет сделать вывод о возникновении необходимости внесения изменений в ранее принятый профессиональный стандарт «Специалист по организации капитального ремонта многоквартирных домов», что обусловлено, в том числе, сложившихся реалий функционирования института регионального оператора, а также проведенным анализом в отношении деятельности региональных операторов исходя из требований действующего законодательства, сложившейся штатной численностью и тд.
Внесение изменений обусловлено необходимостью корректировки отдельных требований к уровню образования, опыту работы в отношении отдельных квалификаций, а также необходимостью введения новых трудовых функций, которые и на текущий момент реализуются в рамках осуществления деятельности региональными операторами.
Так, требования к уровню образования и опыту работы меняются в отношении:
- Обобщенной трудовой функции «Организация финансирования капитального ремонта» ввиду того, что проведенный анализ показал, что существующие квалификации, предусматривающие выполнение тех или иных трудовых функций, предусматривают в том числе иные (альтернативные) требования к сотрудникам, занимающимся вопросами в рамках указанной трудовой функции.
В связи с чем, проект профессионального стандарта в части указанной обобщенной трудовой функции дополняется возможностью претендующих занимать соответствующую квалификацию имея среднее профессиональное образование как альтернативное (в утвержденном профессиональном стандарте на текущий момент данное требование предусматривает лишь наличие высшего образования).
- Обобщенной трудовой функции «Руководство организацией капитального ремонта общего имущества многоквартирного дома», что обусловлено внесением изменений в приказ Минстроя России от 21 декабря 2018 г. № 842/пр «О внесении изменения в обязательные квалификационные требования к руководителю, кандидату на должность руководителя специализированной некоммерческой организации, которая осуществляет деятельность, направленную на обеспечение проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, утвержденные приказом Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации от 27 июля 2015 г. № 526/пр», которым установлены квалификационные требования к руководителю регионального оператора.
Помимо требований к уровню образования и опыта, проектом актуализированного профессионального стандарта предусматривается:
1) Разделение ранее предусмотренной обобщенной трудовой функции «Организация проведения работ по капитальному ремонту многоквартирных домов» на две обобщенные функции «Процессное управление мероприятиями по подготовке к проведению работ по капитальному ремонту многоквартирных домов» и «Организация проведения работ и контроль за проведением работ по капитальному ремонту многоквартирных домов», ввиду того, что требования к уровню образования и опыту работы в рамках трудовых функций не может быть идентичным.  
2) Ведение новых трудовых функций.
Так в рамках обобщенной трудовой функции «Процессное управление мероприятиями по подготовке к проведению работ по капитальному ремонту многоквартирных домов» предусматривается трудовая функция «Отбор подрядных организаций в целях проведения капитального ремонта в многоквартирных домах», что соответствует функционалу регионального оператора, установленного статей 180 Жилищного кодекса Российской Федерации.
В свою очередь в рамках обобщенной трудовой функции «Организация проведения работ и контроль за проведением работ по капитальному ремонту многоквартирных домов» вводится трудовая функция «Организация мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в многоквартирных домах при планировании капитального ремонта», поскольку в рамках проведения капитального ремонта осуществляется проведение мероприятий, направленных на повышение энергетической эффективности.
Создание системы капительного ремонта общего имущества в многоквартирных домах привело к возникновению новых профессий и квалификаций, отсутствующих в настоящее время в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (ЕКС).
1.2. Описание обобщенных трудовых функций и трудовых функций, входящих в вид профессиональной деятельности, и обоснование их отнесения к конкретным уровням (подуровням) квалификации.
Профессиональный стандарт «Специалист по организации капитального ремонта многоквартирного дома» подготовлен в соответствии с «Макетом профессионального стандарта» 
и «Методическими рекомендациями по разработке профессионального стандарта», утвержденных приказами Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 апреля 2013 г. 
№ 147н и от 29 апреля 2013 г. №170н соответственно.
Отраслевые уровни (подуровни) квалификации разработаны в соответствии с «Уровнями квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов», утвержденными приказом Министерства труда и социальной защиты Российской федерации от 12 апреля 2013 г. №148н. 
Анализ сложившейся профессиональной и должностной структуры трудовой деятельности в сфере организации проведения капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов позволил в рамках указанной специализации выделить три квалификационных уровня.
Основой разделения данного вида профессиональной деятельности на обобщающие трудовые функции и распределение их по квалификационным уровням осуществляется на основании функций регионального оператора, установленных статьей 180 Жилищного кодекса Российской Федерации.
Обобщенные трудовые функции, в свою очередь, разделяются на трудовые функции, которым присваивается индивидуальный код.
Каждый квалификационный уровень проекта профессионального стандарта содержит трудовые функции с детальным описанием трудовых действий, знаний и умений, необходимых для эффективного выполнения каждой трудовой функции. 
Кроме того, профессиональный стандарт устанавливает требования к уровню образования, стажу работы и другим объективным характеристикам специалистов в соответствии с квалификационными уровнями.
В целях разработки данного профессионального стандарта выделены следующие обобщенные трудовые функции:
1. Аккумулирование взносов на капитальный ремонт;
2. Процессное управление мероприятиями по подготовке к проведению работ по капитальному ремонту многоквартирных домов;
3. Организация проведения работ и контроль за проведением работ по капитальному ремонту многоквартирных домов;
4. Организация финансирования капитального ремонта;
5. Руководство организацией капитального ремонта общего имущества многоквартирного дома.

Обобщенная трудовая функция «Аккумулирование взносов на капитальный ремонт» отнесена к 5-му уровню квалификации, поскольку подразумевает соответствующий уровень полномочий и ответственности: 
самостоятельная деятельность по решению практических задач, требующих самостоятельного анализа ситуации и ее изменений;
участие в управлении решением поставленных задач в рамках подразделения;
ответственность за решение поставленных задач.
Для выполнения данной обобщенной трудовой функции необходимо наличие профессиональных знаний методического характера, самостоятельный поиск информации, необходимой для решения поставленных профессиональных задач.
Образовательные программы среднего профессионального образования - программы подготовки специалистов среднего звена, программы подготовки квалифицированных рабочих (служащих).
Основные программы профессионального обучения - программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, служащих, программы повышения квалификации рабочих, служащих.
Обобщенная трудовая функция «Аккумулирование взносов на капитальный ремонт» содержит три трудовые функции:
А/01.5 «Учет собственников и помещений многоквартирных домов, включенных в региональную программу капитального ремонта».
А/02.5 «Начисление взносов на капитальный ремонт и учет оплаты».
А/03.5 «Контроль оплаты собственниками взносов на капитальный ремонт».

Обобщенная трудовая функция «Процессное управление мероприятиями по подготовке к проведению работ по капитальному ремонту многоквартирных домов» отнесена к 6-му уровню квалификации, поскольку подразумевает соответствующий уровень полномочий и ответственности: 
Самостоятельная деятельность при решении практических задач, требующих анализа ситуации и ее изменений.
Планирование собственной деятельности и/или деятельности группы работников исходя из поставленных задач.
Ответственность за решение поставленных задач или результат деятельности группы работников. 
Для выполнения данной обобщенной трудовой функции необходимо наличие профессиональных знаний, понимание технологических или методических основ решения типовых практических задач; выбор способа действия на основе знаний и практического опыта; корректировка действий с учетом условий их выполнения.
Образовательные программы среднего профессионального образования - программы подготовки специалистов среднего звена.
Образовательные программы высшего образования – программы бакалавриата. 
Обобщенная трудовая функция «Процессное управление мероприятиями по подготовке к проведению работ по капитальному ремонту многоквартирных домов» содержит три трудовых функции:
В/01.6 «Работа с региональной программой капитального ремонта и краткосрочным планом ее реализации»;
В/02.6 «Согласование с собственниками помещений многоквартирных домов и органами местного самоуправления предложений о проведении капитального ремонта»;
 В/03.6 «Отбор подрядных организаций в целях проведения капитального ремонта в многоквартирных домах».

Обобщенная трудовая функция «Организация проведения работ и контроль за проведением работ по капитальному ремонту многоквартирных домов» отнесена к 6-му уровню квалификации, поскольку подразумевает соответствующий уровень полномочий и ответственности: 
Самостоятельная деятельность при решении практических задач, требующих анализа ситуации и ее изменений.
Планирование собственной деятельности и/или деятельности группы работников исходя из поставленных задач.
Ответственность за решение поставленных задач или результат деятельности группы работников. 
Для выполнения данной обобщенной трудовой функции необходимо наличие профессиональных знаний, понимание технологических или методических основ решения типовых практических задач; выбор способа действия на основе знаний и практического опыта; корректировка действий с учетом условий их выполнения.
Образовательные программы высшего образования – программы бакалавриата и (или) магистратуры по специальности или направлению подготовки «Строительство».
Обобщенная трудовая функция «Организация проведения работ и контроль за проведением работ по капитальному ремонту многоквартирных домов» содержит 4 трудовые функции.
C/01.6 «Подготовка к проведению капитального ремонта».
C/02.6 «Осуществление строительного контроля в отношении работ по капитальному ремонту».
C/03.6 «Осуществление контроля в рамках гарантийного срока».
C/04.6 «Организация мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в многоквартирных домах при планировании капитального ремонта».

Обобщенная трудовая функция «Организация финансирования капитального ремонта» отнесена к 6-му уровню квалификации, поскольку подразумевает соответствующий уровень полномочий и ответственности: 
Самостоятельная деятельность при решении практических задач, требующих анализа ситуации и ее изменений.
Планирование собственной деятельности и/или деятельности группы работников исходя из поставленных задач.
Ответственность за решение поставленных задач или результат деятельности группы работников. 
Для выполнения данной обобщенной трудовой функции необходимо наличие профессиональных знаний, понимание технологических или методических основ решения типовых практических задач; выбор способа действия на основе знаний и практического опыта; корректировка действий с учетом условий их выполнения.
Образовательные программы среднего профессионального образования - программы подготовки специалистов среднего звена.
Образовательные программы высшего образования – программы бакалавриата.
Обобщенная трудовая функция «Организация финансирования капитального ремонта» содержит три трудовые функции:
D/01.6 «Планирование расходов на капитальный ремонт, финансовое моделирование и размещение временно свободных средств».
D/02.6 «Учет расходных операций по оплате выполненных работ».
D/03.6 «Подготовка предложений по корректировке минимального размера взноса на капитальный ремонт, размеров предельных стоимостей».
Обобщенная трудовая функция «Руководство организацией капитального ремонта общего имущества многоквартирного дома» отнесена к 7-му уровню квалификации, поскольку подразумевает соответствующий уровень полномочий и ответственности: 
Определение стратегии, управление процессами и деятельностью организации с принятием решения на уровне крупных организаций.
Решение задач развития области профессиональной деятельности (капитального ремонта многоквартирных домов) и организации с использованием разнообразных методов и технологий.
Ответственность за результат деятельности крупной организации.
Для выполнения данной обобщенной трудовой функции необходимо наличие профессиональных знаний, понимание технологических и методических основ профессиональной деятельности; практический опыт в области профессиональной деятельности.
Образовательные программы высшего образования - программы магистратуры или специалитета по специальности или направлению подготовки «строительство» и (или) «юриспруденция» и (или) «экономика». Дополнительное профессиональное образование - программы повышения квалификации.
Образовательные программы высшего образования - программы магистратуры или специалитета. Дополнительное профессиональное образование - программы повышения квалификации.
Обобщенная трудовая функция «Руководство организацией капитального ремонта общего имущества многоквартирного дома» содержит 4 трудовых функции:
E/01.7 «Руководство деятельностью по организационно-техническому обеспечению проведения работ по капитальному ремонту.
E/02.7 « Руководство деятельностью по организации финансирования работ по капитальному ремонту».
E/03.7 «Руководство деятельностью по организации взаимодействия с собственниками помещений в многоквартирном доме, органами государственной власти и организациями ».
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	Описание трудовых функций, входящих в профессиональный стандарт
(функциональная карта вида профессиональной деятельности)

	Обобщенные трудовые функции
	Трудовые функции

	код
	наименование
	уровень квалификации
	наименование
	код
	уровень (подуровень) квалификации

	А
	Аккумулирование взносов на капитальный ремонт
	5
	Учет собственников и помещений многоквартирных домов, включенных в региональную программу капитального ремонта
	А/01.5
	5

	
	
	
	Начисление взносов на капитальный ремонт и учет оплаты 
	А/02.5
	5

	
	
	
	Контроль оплаты собственниками взносов на капитальный ремонт
	А/03.5
	5

	В

	Процессное управление мероприятиями по подготовке к проведению работ по капитальному ремонту многоквартирных домов
	6
	Работа с региональной программой капитального ремонта и краткосрочным планом ее реализации
	В/01.6
	6

	
	
	
	Согласование с собственниками помещений многоквартирных домов и органами местного самоуправления предложений о проведении капитального ремонта
	В/02.6
	6

	
	
	
	Отбор подрядных организаций в целях проведения капитального ремонта в многоквартирных домах
	В/03.6
	6

	С
	Организация проведения работ и контроль за проведением работ по капитальному ремонту многоквартирных домов 
	6

	Подготовка к проведению капитального ремонта 
	С/01.6
	6

	
	
	
	Осуществление строительного контроля в отношении работ по капитальному ремонту 
	С/02.6
	6

	
	
	
	Осуществление контроля в рамках гарантийного срока 
	С/03.6
	6

	
	
	
	Организация мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в многоквартирных домах при планировании капитального ремонта
	С/04.6
	6

	D
	Организация финансирования капитального ремонта

	6
	Планирование расходов на капитальный ремонт, финансовое моделирование и размещение временно свободных средств
	D/01.6
	6

	
	
	
	Учет расходных операций по оплате выполненных работ
	D/02.6
	6

	
	
	
	Подготовка предложений по корректировке минимального размера взноса на капитальный ремонт, размеров предельных стоимостей
	D/03.6
	6

	E
	Руководство организацией капитального ремонта общего имущества многоквартирного дома
	7
	Руководство деятельностью по организационно-техническому обеспечению проведения работ по капитальному ремонту 
	E/01.7
	7

	
	
	
	Руководство деятельностью по организации финансирования работ по капитальному ремонту 
	E/02.7
	7

	
	
	
	Руководство деятельностью по организации взаимодействия с собственниками помещений в многоквартирном доме, органами государственной власти и организациями 
	E/03.7
	7








Раздел II. «Основные этапы разработки проекта профессионального стандарта»

2.1. Этапы разработки профессионального стандарта

Разработка актуализированного проекта профессионального стандарта осуществлялась на базе Ассоциации региональных операторов капитального ремонта многоквартирных домов при участии ряда организаций, представляющих профессиональное, практико-ориентированное экспертное сообщество в данной сфере деятельности.
В соответствии с основной методологией были осуществлены следующие этапы:
Этап 1. Подготовка к разработке актуализированного профессионального стандарта:
 - определение требований к ключевым экспертам, участвующим в разработке;
 - формирование экспертной группы;
- проведение экспертной сессии для экспертов по определению необходимости актуализации специфики профессионального стандарта, основных функциональных областей, подлежащих актуализации.
 Этап 2. Функциональный анализ: 
- содержания профессиональной деятельности на основании интервью экспертов/фокус-групп с экспертами;
 - состояния и перспектив развития деятельности - группы занятий, к которой относится профессиональный стандарт;
 - нормативной, методической, учебной, технологической документации в области темы профессиональных стандартов и по отдельным трудовым функциям специалистов в этой области (перечень представлен в разделе 2.4);
 - квалификационных характеристик, содержащихся в различных классификаторах (перечень представлен в разделе 2.4); 
- требований к знаниям и умениям работников, осуществляющих соответствующую профессиональную деятельность, в том числе анализ программ подготовки рабочих по соответствующему направлению деятельности в ЖКХ. 
Этап 3. «Разработка профессионального стандарта»:
- формирование проекта функциональной карты деятельности;
- анализ законодательства Российской Федерации в части проведения капитального ремонта многоквартирных домов;
- обобщение и анализ данных о выполняемых функциях региональных операторов, их штатной численности;
- проведение обсуждения результатов, полученных данных с ключевыми экспертами;
- подготовка проекта актуализированного профессионального стандарта;
- проведение проектных сессий на круглых столах, конференциях, форумах, всероссийских совещаниях с участием членов экспертной группы и представителей соответствующих отраслевых предприятий по согласованию/доработке проекта профессионального стандарта, внесение корректировок;
- подготовка итогового проекта профессионального стандарта и пояснительной записки. 
Этап 4. Профессионально-общественное обсуждение: 
- обсуждение проекта профессионального стандарта с представителями профессионального сообщества;
- систематизация, анализ замечаний и предложений по корректировке проекта профессионального стандарта;
- принятие решения о корректировке проекта профессионального стандарта по результатам обсуждений: принятии, частичном принятии или отклонении предложений, замечаний; 
- корректировка с учетом принятых замечаний проекта профессионального стандарта.

2.2. Информация об организациях, на базе которых проводились исследования, и обоснование выбора этих организаций 
Актуализированный профессиональный стандарт разработан Ассоциацией региональных операторов капитального ремонта многоквартирных домов с учетом анализа сложившейся практики деятельности региональных операторов капитального ремонта.
К его разработке были привлечены государственная корпорация - Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства, Комиссия по профессиональным квалификациям в области организации проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, Некоммерческая организация «Фонд капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов», Некоммерческая организация Вологодской области «Фонд капитального ремонта многоквартирных домов Вологодской области», Некоммерческая организация «Республиканский фонд капитального ремонта многоквартирных домов».
Таким образом, разработчиком выступает Ассоциация региональных операторов капитального ремонта многоквартирных домов, которая на своей площадке аккумулирует практики региональных операторов капитального ремонта всей страны, а также на постоянной основе осуществляет мониторинг деятельности региональных операторов, что обеспечивает постоянное владение ситуацией складывающейся в сфере капитального ремонта. 
Сведения об организациях, привлеченных к разработке проекта профессионального стандарта, представлены в таблице приложения 1 к пояснительной записке.

2.3. Описание требований к экспертам, привлекаемым к разработке проекта профессионального стандарта  
Методика разработки профессиональных стандартов предполагает формирование экспертной группы, в состав которой должны входить специалисты-эксперты в области разработки профессиональных стандартов, специалисты в области организации проведения капитального ремонта и другие специалисты. 
В соответствии с данным положением были разработаны требования к экспертам, привлекавшимся к разработке профессионального стандарта. 
Требования к профессиональным компетенциям экспертов: 
· разрабатывать профессиональный стандарт;
· оформлять профессиональный стандарт в соответствии с требованиями к данному типу документов; 
· представлять разработанный документ при проведении публичного обсуждения. 
Требования к общим компетенциям эксперта:
· решать задачи, метод решения которых полностью или частично неизвестен; 
· следовать правилам делового этикета, ясно и свободно выражать свои мысли письменно и устно;
· усваивать и анализировать значительный объем разнообразной информации в области разработки профессиональных стандартов; 
· работать в команде. 
Требования к знаниям и умениям, обеспечивающим соответствующие компетенции. Эксперт должен знать:
· жилищное законодательство Российской Федерации, а также законодательство Российской Федерации в области разработки профессиональных стандартов, включая Трудовой кодекс Российской Федерации (труд руководителя организации), 
· Градостроительный кодекс Российской Федерации;
· Макет профессионального стандарта, утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 № 147н; 
· Уровни квалификации в целях разработки проектов профессиональных стандартов, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12.04.2013 №148н; 
· Методические рекомендации по разработке профессионального стандарта, утвержденные приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «29» апреля 2013 г. № 170н; 
· способы и методы работы со служебной информацией и персональными данными; 
· методику и алгоритм разработки профессиональных стандартов;
· зарубежную и отечественную практику разработки профессиональных стандартов и иных квалификационных требований; 
· содержание и структуру деятельности по организации проведения капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов, профессиональные знания и умения, которыми должны обладать  региональные операторы капитального ремонта; 
· принципы и методы командной работы, приемы эффективного общения.
 Эксперт должен уметь:  
· проводить функциональный анализ профессиональной деятельности; 
· формулировать цель вида профессиональной деятельности; 
· выделять обобщенные трудовые функции и сопоставимые с ними трудовые функции с учетом логики последовательной декомпозиции; 
· формулировать перечень трудовых действий, необходимых умений и знаний, раскрывающих содержание трудовых функций; 
· определять уровень (подуровень) квалификации, требуемый для выполнения трудовой функции; 
· взаимодействовать в процессе разработки профессионального стандарта с другими экспертами.
 Требования к личностным качествам эксперта:
· независимость, то есть способность противопоставлять предубеждениям и массовому мнению свою точку зрения; 
· способность видеть проблему с различных точек зрения; 
· широкий кругозор, логическое мышление, аналитический склад ума; 
· принципиальность и объективность. 
Критерии отбора экспертов. При отборе экспертов использовались следующие основные критерии: 
· уровень компетентности эксперта в области разработки профессиональных стандартов, а также в области организации капитального ремонта многоквартирных домов;
· полнота охвата группой разработчиков всех видов деятельности внутри профессионального стандарта; 
· степень объективности эксперта-участника при оценке, обобщении и анализе данных, принятии решения по формированию содержания профессионального стандарта. 

2.4. Общие сведения о нормативно-правовых документах, регулирующих вид профессиональной деятельности, для которого разработан проект профессионального стандарта 
 Профессиональная деятельность в проекте профессионального стандарта описана в соответствии с положениями законодательства в сфере труда и жилищно-коммунального хозяйства, в том числе:
Трудового кодекса Российской Федерации и подзаконных актов; 
Жилищного кодекса Российской Федерации и подзаконных актов; 
Градостроительного кодекса Российской Федерации и подзаконных актов.
Проект актуализированного профессионального стандарта содержит информацию, связывающую разрабатываемый документ, со следующими классификаторами социально-экономической информации и квалификационными характеристиками: - "ОК 010-2014 (МСКЗ-08). Общероссийский классификатор занятий" (принят и введен в действие Приказом Росстандарта от 12.12.2014 № 2020-ст); - "ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2). Общероссийский классификатор видов экономической деятельности" (утв. Приказом Росстандарта от 31.01.2014 
№ 14-ст).
 
Раздел 3. Обсуждение проекта профессионального стандарта 
Для обсуждения проекта профессионального стандарта были использованы следующие инструменты. 
1) Проведение круглых столов, модельных площадок и других публичных мероприятий в рамках всероссийских и иных мероприятий. В целях обсуждения проекта актуализированного профессионального стандарта проведены следующие мероприятия с участием Минстроя России, руководителей региональных операторов капитального ремонта, профессиональных ассоциаций, представителей профессиональной общественности: 
а) Профессионально-общественное обсуждение профессионального стандарта на Всероссийском совещании по капитальному ремонту общего имущества многоквартирных домов: «Капремонт. Upgrade v.2.0» (далее – Всероссийской совещание).
Совещание проводилось 14-15 марта 2019 г. в городе Саранске Республики Мордовия 
В совещании приняли участие представители Министерства строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации, Государственной Думы Российской Федерации, Общественной палаты Российской Федерации, исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, ответственных за реализацию региональных программ капитального ремонта многоквартирных домов и руководители региональных операторов капитального ремонта.
Общее количество участников Всероссийского совещания 200 человек.
Участники Всероссийского совещания в целом поддержали необходимость актуализации существующего профессионального стандарта по капитальному ремонту, в том числе, отметив необходимость проработки вопроса, связанного с уточнением требований к уровню образования и опыту практической работы специалистов регионального оператора, руководителя регионального оператора, что также нашло свое отражение в резолюции Всероссийского совещания. 
Состав лиц, принявших участие в совещании, и результаты обсуждения приведены в приложениях к пояснительной записке.
б) Профессионально-общественное обсуждение профессионального стандарта на практическом семинаре «Успешная практика выполнения капитального ремонта МКД».
Практический семинар проходил 14-16 мая 2019 г. в г. Казань. 
Участие в совещании приняли представители органов власти в области строительства и жилищно-коммунального хозяйства субъектов Российской Федерации, региональных операторов капитального ремонта, подрядных организаций, осуществляющих проведение капитального ремонта, а также представители управляющих организаций.
Общее количество участников семинара 69 человек.
Участники семинара поддержали актуальность актуализации профессионального стандарта по капитальному ремонту.
Состав лиц, принявших участие в совещании приведен в приложении №2 к пояснительной записке. 
в) Профессионально-общественное обсуждение профессионального стандарта на 2-ом заседании Экспертного совета АРОКР.
Заседание Экспертного совета АРОКР проходило 7-8 июня 2019 г. в г. Тула. 
Участие в совещании приняли члены Экспертного совета АРОКР, а также представители Ассоциации региональных операторов капитального ремонта многоквартирных домов.
Общее количество участников заседания 13 человек.
Участники заседания поддержали актуальность актуализации профессионального стандарта по капитальному ремонту в том числе высказав необходимость корректировки требований к уровню образования в отношении отдельных обобщенных функций.
г) Профессионально-общественное обсуждение профессионального стандарта на V Всероссийском форуме «Энергоэффективная Россия» в рамках панельной дискуссии на тему: «Подготовка профессиональных кадров в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности».
Форум проходил с 14-16 июня 2019 г. (Москва-Калязин-Москва).
Участие в совещании приняли представители национального объединения организаций в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности, НОПРИЗ, РОО «Общественный совет по развитию саморегулирования», НАРК, Ассоциации региональных операторов капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, иных организаций.
Общее количество участников форума свыше 80 человек.
Участниками была отмечена необходимость актуализации профессионального стандарта в том числе с учетом предусмотрения трудовой функции связанной с сопровождением мероприятий по энергоэффективности.
д) Профессионально-общественное обсуждение профессионального стандарта на круглом столе «Профессионально-общественное обсуждение проектов актуализированных профессиональных стандартов».
Круглый стол состоялся 25 июня 2019 г. в г. Красноярск. 
Участие в круглом столе приняли эксперты ООО «Восточно-Сибирский региональный ЦОК, представители КГБУ «Красноярский монтажный колледж», управляющих компаний.
Общее количество участников круглого стола 17 человек. Состав лиц, принявших участие в круглом столе, и результаты обсуждения приведены в приложениях к пояснительной записке.
е) Профессионально-общественное обсуждение профессионального стандарта на заседании Комиссии по профессиональным квалификациям в области организации проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах.
Заседания Комиссии состоялось в очной форме в 19 июня 2019 г. в городе Москве на площадке Ассоциации региональных операторов капитального ремонта многоквартирных домов, и в заочной форме 10 июля 2019 г.
Участие в заседании приняли представители экспертных организаций в сфере ЖКХ, такие как Ассоциация “ЖКХ “Развитие”, Ассоциация региональных операторов капитального ремонта многоквартирных домов”, Ассоциация “ЖКХ Контроль”, МУП г. Казани «Служба технического надзора за реализацией городских программ по содержанию жилищно-коммунального хозяйства и внешнего благоустройства», ЗАО «АКЦ Жилкомаудит», ЗАО «Центр муниципальной экономики и права», государственная корпорация – Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства .
Одним из вопросов повестки заседаний Комиссии стало обсуждение текста актуализированного проекта профессионального стандарта.
Таким образом, проведение профессионально-общественного обсуждения профессионального стандарта в формате семинаров, совещаний, круглых столов, форумов предусматривало информирование участников по вопросам нормативно-правового регулирования и методики разработки актуализированного профессионального стандарта и его применения, а затем проведение экспертного обсуждения с фиксацией предложений и замечаний, которые приведены в приложении №3 к пояснительной записке. 
Такая подготовка позволила обеспечить квалифицированное обсуждение проекта актуализированного профессионального стандарта и учесть предложения экспертного сообщества. 
 2) Размещение проекта профессионального стандарта и информации о мероприятиях по его разработке в сети Интернет.
[bookmark: _gjdgxs]Для информирования о ходе разработки актуализированного проекта профессионального стандарта на сайте Ассоциации региональных операторов капитального ремонта многоквартирных домов в разделе «Новости» и «Документы» размещена информация о разработке проекта актуализированного профессионального стандарта «Специалист по организации капитального ремонта многоквартирного дома». URL: http://arokr.ru/page/kollegi-dlya-professionalno-obshchestvennogo-obsuzhdeniya-predlagaetsya-aktualizirovannyy-proekt-professionalnogo-standarta. Сайт содержит актуальную информацию по вопросам разработки и внедрения профессионального стандарта.
Информация о проведении профессионально-общественного обсуждения актуализированного проекта профессионального стандарта также размещалась на сайте АРОКРа: URL: http://arokr.ru/page/zasedanie-komissii-po-professionalnym-kvalifikaciyam-v-oblasti-kapitalnogo-remonta-obshchego-imushchestva-v-mnogokvartirnyh-domah. URL:http://arokr.ru/page/zasedanie-ekspertnogo-soveta-arokr-g-tula-7-8-iyunya-2019-g
[bookmark: _30j0zll]Информация о ходе разработки также размещалась на странице Ассоциации в социальной сети фейсбук (https://www.facebook.com/arokrmoskwa/) с общим числом подписчиков данного аккаунта на 31 августа 2019 г.  составляет около 545 человек. 
[bookmark: _1fob9te]Проект профессионального стандарта был размещен для профессионально-публичного обсуждения на сайте Совета по профессиональным квалификациям в ЖКХ по адресу: http://xn----ltbkcvl7a.xn--p1ai/professionalnye-standarty/reestr-razrabatyvaemyh-standartov.html.
Подробная информация об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта, приводится в таблице приложения № 2 к пояснительной записке. 
Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта приводятся в таблице приложения № 3 к пояснительной записке.  
Публичное обсуждение позволило обеспечить: 
соответствие основных положений профессионального стандарта требованиям законодательной и нормативно-правовой базы в сфере организации проведения капитального ремонта; 
полноту и точность описания обобщенных трудовых функций и трудовых функций, их выделение с учетом сложившегося разделения труда в рассматриваемой области профессиональной деятельности; 
определение современных требований к уровню образования, необходимому для выполнения каждой из обобщенных трудовых функций. 
 
Раздел 4 «Согласование проекта профессионального стандарта» 

Проект профессионального стандарта одобрен на заседании Комиссии по профессиональным квалификациям в области организации проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах (протокол заседания от 10 июля 2019 г.) 
Актуализированный проект профессионального стандарта согласован с федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере жилищно-коммунального хозяйства и капитального ремонта многоквартирных домов – Минстроем России (письмо от 10.09.2019 г. № 33233-МЕ/06)


Исполнительный директор 
Ассоциации региональных операторов
 капитального ремонта многоквартирных домов                                                                А.И. Мамонова




Приложение № 1
к пояснительной записке

Сведения об организациях, привлеченных к разработке и согласованию проекта профессионального стандарта


	№ п/п
	Организация
	Должность уполномоченного лица
	ФИО уполномоченного лица


	Разработка проекта профессионального стандарта

	1
	Ассоциация региональных операторов капитального ремонта многоквартирных домов
	Исполнительный директор
	А.И. Мамонова

	2
	Совет по профессиональным квалификациям в жилищно-коммунальном хозяйстве

	Председатель 
	А.М. Козлов

	3
	Государственная корпорация – Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства 
	Заместитель генерального директора
	О.В. Сердюк

	4
	Некоммерческая организация «Фонд капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов»
	Генеральный директор 
	В.В. Николов

	5
	Некоммерческая организация Вологодской области «Фонд капитального ремонта многоквартирных домов Вологодской области»
	Директор
	И.В. Михельсон

	6
	Некоммерческая организация «Республиканский фонд капитального ремонта многоквартирных домов»
	Директор 
	А.А. Матренин

	Согласование проекта профессионального стандарта

	4
	Минстрой России
	Заместитель Министра строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации
	М.Б. Егоров




Приложение № 2 к пояснительной записке

Сведения об организациях и экспертах, привлеченных к обсуждению проекта профессионального стандарта

	Мероприятие
	Дата
проведения
	Организации
 
	Участники

	
	
	


	Должность
	ФИО

	Всероссийское совещание по капитальному ремонту общего имущества многоквартирных домов: «Капремонт. Upgrade v.2.0»
	14-15 марта 2019 г.
	Государственная Дума Федерального собрания Российской Федерации
	Председатель Экспертного Совета 
	И.А. Булгакова

	
	
	Минстрой России
	Заместитель Министра
	Егоров М. Б.

	
	
	
	Директор департамента
	Гилев М. С.

	
	
	
	Заместитель Директора департамента
	Огурцова А. Н.

	
	
	
	специалист
	Носова И. В.

	
	
	
	специалист
	Силаганова О. Г.

	
	
	
	Пресс-секретарь 
	Гуркин Д. А.

	
	
	
	специалист
	Юсупов А. Ю.

	
	
	АРОКР
	Исполнительный директор
	Мамонова А.И.

	
	
	
	заместитель исполнительного директора
	Директорова Т. А.

	
	
	
	заместитель исполнительного директора
	Сысоев П. В.

	
	
	
	Пресс-секретарь
	Шарычева В. В.

	
	
	
	заместитель исполнительного директора
	Белякова К. С. 

	
	
	
	Руководитель юридической службы
	Носова С. Г.

	
	
	
	заместитель исполнительного директора
	Иванов А. А.

	
	
	
	Председатель 
	Сидякин А. Г.

	
	
	НП "ЖКХ Контроль"
	исполнительный директор 
	Разворотнева С. В.

	
	
	
	Советник по энергосбережению в сфере ЖКХ
	Лаховский М. Я.

	
	
	Общественная палата РФ
	председатель Комиссии по ЖКХ, строительству и дорогам
	Шпектор И. Л.

	
	
	ЦОКР г Ярославль
	Генеральный директор 
	Ненилин О.Е.

	
	
	
	акционер
	Климов А. А.

	
	
	Ингосстрах
	Заместитель начальника отдела
	Иванов А. В.

	
	
	
	Начальник отдела региональных продаж
	Тришин В. И.

	
	
	ВТБ Факторинг
	Советник 
	Чекрыгин А. С.

	
	
	ВТБ
	Управляющий директор по работе с муниципальными проектами 
	Синицына Н. И.

	
	
	ГК-Фонда содействия реформированию ЖКХ
	Заместитель генерального директора 
	Сердюк О. В.

	
	
	
	Директор департамента мониторинга региональных систем капитального ремонта и экспертно-методического обеспечения 
	Кузьмина Т. Н.

	
	
	
	Советник Департамента внешних коммуникаций и связей с общественностью 
	Ростова В. В.

	
	
	Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства Алтайского края
	заместитель министра 
	Голубцов А. Н.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Алтайского края
	зам генерального директора
	Бунин С. С.

	
	
	
	Генеральный директор
	Пономарев А.Д.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Амурская область
	зам генерального директора по экономике и программному планированию
	Бурдинская Л. В.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Архангельской области
	Зам генерального директора
	Хабаров М. В.

	
	
	
	руководитель по связям с общественностью
	Царькова Е. Ю.

	
	
	
	начальник финансового отдела
	Кустова Ю. С.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Белгородской области
	Исполнительный директор
	Белоковаленко Л. И.

	
	
	
	Зам исполнительного директора
	Шевченко  Т.  В.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Брянской области
	генеральный директор
	Горин В. М.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Владимирской области
	начальник отдела жилищного фонда и развития объектов благоустройства
	Ерунцова Т. А.

	
	
	
	И.о. генерального директора
	Пахомов Е. Л.

	
	
	
	зам генерального директора
	Гудков С. А.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Волгоградской области
	зам генерального директора
	Исайчева О. А.

	
	
	
	генеральный директор
	Конотопкин А. В.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Вологодской области
	генеральный директор
	Михельсон И. В.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Воронежской области
	Директор
	Левцев В. В.

	
	
	Министерство территориального развития Забайкальского края
	Министр 
	Паздников В. И.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Забайкальского края
	генеральный директор
	Никонюк А. В.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Ивановской области
	Заместитель генерального директора
	Борисов П. П.

	
	
	Министерство жилищной политики, энергетики и транспорта Иркутской области
	заместитель начальника отдела стратегического развития и жилищной сферы 
	Алетина Т. А.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Иркутской области
	Генеральный директор
	Рассолов К. Б.

	
	
	
	зам генерального директора 
	Лунёв И. Н.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Кабардино-Балкарской Республики
	Генеральный директор
	Шогенов А. Т.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Калининградской области
	Генеральный директор
	Астахова О. А.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Калужской области
	и.о. директора 
	Иванов А. В.

	
	
	Министерство ЖКХ и энергетики Камчатского края
	Заместитель министра 
	Косова Е. В.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Камчатского края
	Генеральный директор
	Бухонина О. А.

	
	
	Департамент жилищно-коммунального и дорожного комплекса Кемеровской области
	Начальник департамента 
	Десяткин К. А.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Кемеровской области
	Заместитель генерального директора 
	Боев А. В.

	
	
	Министерство энергетики и ЖКХ Кировской области
	Министр энергетики и ЖКХ Кировской области
	Редькин И. Ю.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Кировской области
	генеральный директор
	Кузьмин М. А.

	
	
	
	заместитель генерального директора
	Кононов М. А.

	
	
	
	Руководитель группы планово-аналитической
	Суворов Д. Н.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Костромской области
	Генеральный директор
	Родионов А. В.

	
	
	Министерство ТЭК и ЖКХ Краснодарского края
	заместитель министра 
	Якушев В. А.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Краснодарского края
	зам генерального директора
	Демерджева Е. М. 

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Красноярского края
	Директор
	Смирнов О.О.

	
	
	
	Начальник управления экономики и финансов
	Евстратова Т. Г.

	
	
	Управление правового и административного обеспечения Курской области
	начальник управления правового и административного обеспечения
	Минакова О. В.

	
	
	Комитет по жилищно-коммунальному хозяйству Ленинградской области
	заместитель председателя 
	Кайянен Е. Е.

	
	
	
	начальник отдела перспективного развития жилищно-коммунального хозяйства 
	Степанова Е. С.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Ленинградской области
	заместитель управляющего по правовому обеспечению
	Гулевская М. В.

	
	
	Управление ЖКХ Липецкой области
	заместитель начальника 
	Ларшин А. Г.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Липецкой области
	зам генерального директора
	Истомин А. А.

	
	
	Управление по реализации программ капитального ремонта многоквартирных домов Департамента капитального ремонта города Москвы
	Заместитель начальника 
	Чеботников В. Н.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта г. Москвы
	Начальник управления 
	Ерохина Е. С.

	
	
	Министерство жилищно-коммунального хозяйства Московской области
	Заместитель министра 
	Пятанов А. Н.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Московской области
	Генеральный директор
	Николов В. В.

	
	
	Минэнерго и ЖКХ Мурманской области
	Начальник управления формирования и реализации политики в области энергетики и жилищно-коммунального комплекса 
	Латышев Д. А.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Мурманской области
	генеральный директор
	Юрченко А. А.

	
	
	Департамент Строительства, жилищно-коммунального хозяйства, энергетики и транспорта Ненецкого автономного округа
	Зам руководителя 
	Чинаров А. А.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Ненецкого автономного округа
	И.о. генерального директора 
	Богданов П. Л.

	
	
	Трансэнерго Нижегородской области
	Ген Директор 
	Ромбальский И. О.

	
	
	Министерство энергетики и жилищно-коммунального хозяйства Нижегородской области
	Министр 
	Чертков А. Г.

	
	
	
	Начальник управления капитального ремонта и благоустройства
	Шарапаева А. Н.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Нижегородской области
	и.о. генерального директора
	Гнатюк Д. П.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Новгородской области
	генеральный директор
	Голосов Д. В.

	
	
	ООО "БСТ"
	Коммерческий директор
	Галицын А. С.

	
	
	
	Директор 
	Хазанский С.И.

	
	
	Министерство ЖКХ и энергетики Новосибирской области
	зам министра ЖКХ и энергетики Новосибирской области
	Макавчик Е. В.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Новосибирской области
	
	Кожевникова Т. Л.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Омской области
	и.о. директора
	Степанова М. В.

	
	
	Министерство строительства, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства Оренбургской области
	заместитель начальника управления ЖКХ 
	Кононов В. К.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Оренбургской области
	Генеральный директор
	Бахитов Т. А.

	
	
	
	начальник отдела по работе с населением и СМИ
	Симонова Ю. Н.

	
	
	
	Начальник Управления планирования и технического сопровождения программ капитального ремонта 
	Сидоров М. С.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Орловской области
	директор
	Павлова О.В.

	
	
	
	начальник отдела
	Михлин М. Е.

	
	
	Управление жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области
	зам начальника отдела модернизации 
	Шолохова О. В.

	
	
	
	Начальник 
	Панюхин М. А.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Пензенской области
	Директор
	Моисеева Н. В.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Пермского края
	Помощник Зам.Генерального директора
	Вшивков П. А.

	
	
	
	Генеральный директор
	Баранов Д. Е.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Псковской области
	И.о. ген. директора 
	Козлов Ю. Н.

	
	
	
	зам. ген.директора 
	Анисимов А. Ю.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Республики Адыгея
	директор 
	Пшигонов Р. М.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Республики Алтай
	генеральный директор
	Литвинова А. Х.

	
	
	Министерство ЖКХ Республики Башкортостан
	Заместитель Министра 
	Погодин Р.А.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Республики Башкортостан
	Генеральный директор
	Даминов Р. Г.

	
	
	
	Заместитель генерального директора 
	Рахматуллин А. М.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Республики Бурятия
	зам генерального директора
	Баёв Ю. В.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Республики Дагестан
	директор
	Алиев М. А.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Республики Ингушетия
	генеральный директор
	Хидриев М. Т.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Республики Карелия
	И.о. генерального директора
	Берлогин В. В.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Республики Коми
	Генеральный директор
	Толмачев А. В.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Республики Крым
	заместитель генерального директора
	Маратканов В. В.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Республики Марий Эл
	Исполнительный директор
	Пономаренко И. Н.

	
	
	Роо "ЦОК ЖКХ РМ"
	Руководитель 
	Кливер А. В.

	
	
	МУП "Служба технического надзора за реализацией городских программ по содержанию ЖКХ и внешнего благоустройства" г. Казани
	Директор 
	Гудзь А. Ю.

	
	
	Министерство строительства, архитектуры и ЖКХ Республики Татарстан
	Заместитель министра строительства, архитектуры и ЖКХ Республики Татарстан
	Насыров И. Н.

	
	
	
	Начальник отдела реализации программ капитального ремонта
	Алиакберова М. Т.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Республики Хакасия
	Директор
	Душенко С. Ю.

	
	
	Управление ЖКХ
	Начальник 
	Удоденко О. В.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Ростовской области
	Директор
	Крюков В. А.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Рязанской области
	Генеральный директор
	Бондарева М. В.

	
	
	Министерство энергетики и ЖКХ Самарской области
	Заместитель министра
	Булгакова И. Н.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Самарской области
	Врио генерального директора 
	Константинов А. А.

	
	
	
	Руководитель финансового департамента
	Бударин Д. А.

	
	
	
	Заместитель руководителя экспертного департамента
	Зеленцов А. М.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта г. Санкт-Петербурга
	зам генерального директора
	Осинский Ю. Б.

	
	
	
	Советник генерального директора
	Мокичев В. А.

	
	
	Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства Саратовской области
	зам министра
	Рамазаев В. Б.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Саратовской области
	Генеральный директор
	Прохорова В. С.

	
	
	Министерство ЖКХ Сахалинской области
	Министр ЖКХ
	Зайцев Д. В.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Сахалинской области
	Начальник правового управления 
	Чен Н. М.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта г. Севастополь
	Директор
	Баранова С. П.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Смоленской области
	Генеральный директор
	Телезуев А. Н.

	
	
	Министерство жилищно-коммунального хозяйства Ставропольского края
	начальник отдела содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства 
	Козлова И.С.

	
	
	
	министр 
	Марченко Р. А.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Ставропольского края
	первый заместитель генерального директора
	Марьясов А.В.

	
	
	
	директор департамента закупок и автоматизации
	Бурков М. А.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Тамбовской области
	заместитель генерального директора
	Иванов П. А.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Тверская область
	генеральный директор
	Крылов В. А.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Томская область
	генеральный директор
	Савотин Н. В.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Тульская область
	генеральный директор
	Лопухов К. К.

	
	
	Департамента жилищно-коммунального хозяйства Тюменской области
	директор 
	Фирсов А. А.

	
	
	
	заместитель начальника отдела 
	Тарабыкина Е. К.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Тюменской области
	Директор
	Цынская С. С.

	
	
	Общественная организация потребителей услуг ЖКХ "Объединение советов домов Удмуртской Республики"
	Председатель 
	Евсеев А. Н.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Удмуртской республики
	директор
	Новомейская Д. Р.

	
	
	
	заместитель директора 
	Хасанова О. Г.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Ульяновской области
	директор
	Хаджибаев А. С.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Ханты-Мансийского АО
	Генеральный директор
	Дарибабина Е. В.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Челябинской области
	генеральный директор
	Борисов В. Б.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Чувашской Республики
	генеральный директор
	Епифанова О. И.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Чукотского автономного округа
	Генеральный директор
	Бойцов А. В.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Ямало-Ненецкого автономного округа
	Директор
	Касьяненко А. И.

	
	
	Региональный оператор капитального ремонта Ярославской области
	и.о. директора
	Жевраков Д. Е.

	
	
	
	Первый заместитель директора
	Гайнутдинов Р. А.
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	МУП  «Служба технического надзора»    г. Казань
	директор
	А.Ю. Гудзь 

	
	
	
	Главный специалист отдела технического надзора
	Тырышкин Д. А.

	
	
	ООО "Центр строительных технологий и модернизации"
	директор
	Е.В. Арефьев 

	
	
	Комитет ЖКХ г. Казани
	заместитель руководителя Исполнительного комитета– председатель Комитета ЖКХ
	А.Г. Искандер 

	
	
	Комитет ЖКХ г. Казани
	заместитель председателя
	Р.Р. Исмагилова 

	
	
	Ассоциация региональных операторов капитального ремонта, г. Москва
	Заместитель исполнительного директора
	П.В. Сысоев 

	
	
	Ассоциация региональных операторов капитального ремонта, г. Москва
	заместитель исполнительного директора
	А.А. Иванов 

	
	
	Некоммерческая организация Ставропольского края «Фонд капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов»
	Заместитель директора
	В.В, Прудников 

	
	
	ООО «СПК Арнэл»
	
	Жиганшин А. А.

	
	
	Фонд капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов Московской области
	Заместитель генерального директора по капитальному ремонту
	Шаповалов А. В.

	
	
	Региональный Фонд содействия капитальному ремонту общего имущества в многоквартирных домах Свердловской области
	Заместитель генерального директора
	Мокроусов А. Г.

	
	
	Производственная компания ООО «ТатУниверсал»
	
	Евгения С. С.

	
	
	ООО «ЛЕСТА», г.Казань
	Директор подрядной организации
	Кузнецов А.В.

	
	
	Казанский архитектурно-строительный университет, г.Казань
	Доцент, кандидат технических наук
	Шакиров И. Ф.

	
	
	ПК «САЗИ», г. Москва
	
	Стогов К. А.

	
	
	НО «Ростовский областной фонд содействия капитальному ремонту»
	Директор
	Крюков В. А.

	
	
	ЗАО «Ремонтстройсервис»
	Главный инженер подрядной организации
	Шамсутдинов Р. М.

	
	
	Компания «ТехноНИКОЛЬ»
	Руководитель учебного центра
	Садыков Д.М.

	
	
	НО «Республиканский фонд капитального ремонта МКД» Республики Хакасия
	Директор
	Душенко С. Ю. 

	
	
	НО «Фонд модернизации жилищно-коммунального хозяйства Оренбургской области»

	Заместитель генерального  директора по организационно-техническим вопросам
	Панькин О. И.

	
	
	
	Начальник отдела проектно-технического сопровождения
	Дудник А. А.

	
	
	Компания Термолэнд
	Директор
	Белый В. Т.

	
	
	Фонд капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов Липецкой области

	И.о. генерального директора
	Востриков К. В.

	
	
	
	Заместитель генерального директора
	Кузнецов Д.В.

	
	
	НО "Региональный фонд капитального ремонта многоквартирных домов Смоленской области"
	Заместитель генерального директора - главный инженер
	Владимиров А. Ю.

	
	
	НКО «Фонд капитального ремонта Костромской области»

	Генеральный директор
	Родионов А.В.

	
	
	
	Начальник отдела технического надзора
	Блинов К. Н.

	
	
	ООО «ИнтерСтрой»
	Генеральный директор
	Валькер М. Н.

	
	
	ООО «Альтум-Строй»

	Генеральный директор
	Шаршов С. Н.

	
	
	
	Технический директор
	Латчук А. В.

	
	
	СНО Калининградской области «Фонд капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах»
	Заместитель начальника отдела мониторинга жилого фонда
	Мяленко Е. Р.

	
	
	НО «Фонд – региональный оператор капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах» 
	Начальник Управления
	Кравцов С. А.

	
	
	
	Зам. начальника сметного отдела
	Гневашев В. А.

	
	
	НО «Фонд капитального ремонта многоквартирных домов Архангельской области»
	заместитель начальника планового отдела
	Личутин Н. А.

	
	
	НО Республики Коми «Региональный фонд капитального ремонта многоквартирных домов»

	Заведующий производственным отделом управления технического заказчика
	Томова Н. С.

	
	
	
	Главный эксперт отдела технического надзора управления технического заказчика
	Изъюров С. Л.

	
	
	НО Ставропольского края «Фонд капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов»

	И.о. главного инженера-директора департамента технического заказчика, заведующий сектором по обследованию МКД
	Мансури А. Ф.

	
	
	
	Заведующий сектором технического заказчика
	Москаленко В. А.

	
	
	РЕСПУБЛИКАНСКИЙ ФОНД КАПИТАЛЬНОГО РЕМОНТА ОБЩЕГО ИМУЩЕСТВА В МКД НА ТЕРРИТОРИИ РЕСПУБЛИКИ МАРИЙ Эл 
	Главный специалист-инженер сметчик
	Вершинина М. И.

	
	
	
	Главный специалист-инженер сметчик
	Новоселова И.А.

	
	
	ООО "Жилэнерго",                      г. Чистополь
	Заместитель директора
	Сысуев Ю. Н.

	
	
	ООО "УК ЖКХ Авиастроительного района"
	Начальник отдела
	Моисеева М. А.

	
	
	МУП города Набережные Челны «Управление контроля качества жилищно-коммунальных и транспортных услуг» (МУП «УКК ЖКТУ»)

	Директор
	Шамсудинов Р. Р.

	
	
	
	Заместитель директора
	Халилов И. Р.

	
	
	ООО УК «Старый город»
	И.о. нач. ПТО
	Фатыхова Э.Р.

	
	
	ООО «УютСервис»

	Ведущий инженер ПТО
	Самойлова Д. А.

	
	
	
	Ведущий инженер ПТО
	Шаехова Р. Г.

	
	
	НО «Фонд модернизации жилищно-коммунального хозяйства Оренбургской области»
	Начальник Управления технадзора
	Брызгалов О. В.

	
	
	ООО «МАСТЕРСКАЯ АРХИТЕКТУРЫ»
	Директор 
	Вечерин В. В.

	
	
	ООО Сервисная компания «Мой Дом»
	Директор 
	Шунин И. С.

	
	
	Региональный Фонд содействия капитальному ремонту общего имущества в многоквартирных домах Свердловской области



	Руководитель сектора сметного отдела по г. Екатеринбургу
	Худякова О. П.

	
	
	
	Главный специалист отдела сопровождения разработки проектно-сметной документации
	Адаменко И. И.

	
	
	
	Главный специалист производственно-технического отдела сектора по Свердловской области
	Масленникова А. Е.

	
	
	
	Главный специалист производственно-технического отдела
	Мезенцев В. А.

	
	
	Забайкальский фонд капитального ремонта многоквартирных домов
	Заместитель генерального директора по капитальному ремонту
	Князев Д. И.

	
	
	Региональный фонд капитального ремонта многоквартирных домов на территории Красноярского края

	Главный инженер
	Метляев Т. Г.

	
	
	
	Зам. главного инженера
	Ростовцев А. Ю.

	
	
	Министерство жилищной политики, энергетики и транспорта Иркутской области
	Заместитель начальника отдела стратегического развития и жилищной сферы в управлении жилищной политики и стратегического развития министерства жилищной политики, энергетики и транспорта Иркутской области
	Алетина Т. А.

	
	
	Фонд капитального ремонта МКД Иркутской области


	Главный бухгалтер
	Боброва О. Г.

	
	
	
	Начальник отдела мониторинга
	Курин М. О.

	
	
	
	Главный специалист отдела мониторинга
	Кабанов Д. А.

	
	
	Фонд модернизации и развития жилищно-коммунального хозяйства муниципальных образований Новосибирской области
	Руководитель сектора организации капитального ремонта
	Хохлов С. В.

	
	
	Региональный фонд капитального ремонта многоквартирных домов

	Начальник отдела технического надзора
	Соловьёв А. А.

	
	
	
	Ведущий инженер отдела технического надзора
	Литвинчук А. А.

	
	
	НО «Фонд капитального ремонта общего имущества в МКД в Республике Бурятия»
	Начальник производственно-технического отдела
	Ушаков К. Е.

	
	
	Фонд капитального ремонта многоквартирных домов Камчатского края

	Генеральный директор
	Бухонина О. А.

	
	
	
	Начальник сметно-договорного отдела
	Березняк В. В.

	
	
	Министерство жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края
	Консультант отдела жилищной политики Министерства жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Камчатского края
	Конькова Е.В.

	
	
	НО «Фонд капитального ремонта МКД Амурской области»
	Главный инженер
	Симоненко П. А.

	
	
	НО «Фонд капитального ремонта многоквартирных домов Сахалинской области»

	Генеральный директор
	Михлик Е. Н.

	
	
	
	Начальник отдела контроля за производством ремонтно-строительных работ
	Обровин А.Ч.

	
	
	Департамент городского хозяйства администрации города Южно-Сахалинска
	заместитель директора
	Золотов Е.А.

	
	
	НКО «Фонд капитального ремонта Магаданской области»
	Начальник отдела обеспечения капитального  ремонта
	Хомичук А.Н.

	Экспертный совета АРОКРа 
	7-8 июня 2019 г. 












	Фонд капитального ремонта Тульской области 
	 Генеральный директор
	Лопухов 
К. К.

	
	
	Специализированная некоммерческая организация Калининградской области «Фонд капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах»
	Генеральный директор 
	Астахова
О.А.

	
	
	Некоммерческая организация «Республиканский фонд капитального ремонта многоквартирных домов»
	Директор 
	Матренин
А.А.

	
	
	Некоммерческая организация «Фонд капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов»
	Генеральный директор 
	Николов
В. В.

	
	
	Фонд капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах в Саратовской области 
	Генеральный директор 
	Прохорова
В.С. 

	
	
	Некоммерческая организация «Фонд модернизации жилищно-коммунального хозяйства Оренбургской области»
	Генеральный директор 
	Бахитов 
Т.А.

	
	
	Фонд капитального ремонта многоквартирных домов Вологодской области 
	Директор 
	Михельсон 
И.В.

	
	
	Ассоциация региональных операторов капитального ремонта многоквартирных домов 
	Исполнительный директор 
	Мамонова 
А.И. 

	
	
	Ассоциация региональных операторов капитального ремонта многоквартирных домов 
	Заместитель исполнительного директора 
	Директорова
Т.А. 

	
	
	Ассоциация региональных операторов капитального ремонта многоквартирных домов 
	Заместитель исполнительного директора 
	Белякова
К.С. 

	
	
	Ассоциация региональных операторов капитального ремонта многоквартирных домов 
	Руководитель юридической службы
	Носова 
С. Г. 

	
	
	Ассоциация региональных операторов капитального ремонта многоквартирных домов 
	Пресс-секретарь 
	Шарычева
В. В. 

	Всероссийский форум «Энергоэффективная Россия», панельная дискуссия на тему: «Подготовка профессиональных кадров в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности»
	14-16 июня 2019 г..










	Национальное объединение организаций в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности (НОЭ) 
	Вице-президент 
	Питерский Л. Ю. 

	
	
	Правительство Российской Федерации 
	Референт Департамента промышленности и инфраструктуры 
	Ковальчук В. В.

	
	
	Министерство экономического развития Российской Федерации 
	Директор Департамента 
	Вахруков Д. С. 

	
	
	Государственная Дума ФС РФ 
	Заместитель Председателя Комитета 
	Сидякин А. Г. 

	
	
	Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации 
	Эксперт 
	Фадеев А. В. 

	
	
	АНО «Национальное агентство развития квалификаций» 
	Первый заместитель генерального директора 
	Смирнова Ю.В.

	
	
	Государственная Дума ФС РФ
	Председатель секции Экспертного совета Комитета 
	Казейкин В. С. 

	
	
	Федеральная антимонопольная служба
	Заместитель начальника Управления контроля энергетики 
	Цышевская Е. В. 

	
	
	ООО «Агентство недвижимости» МУЛЬТИДОМтм 
	Директор 
	Массальская Н. Я. 

	
	
	КРЫМ ИНВЕСТ ИНФОРМ
	Директор
	Маринуца Р. Е.

	
	
	Ассоциация энергосервисных компаний - «РАЭСКО»
	Заместитель генерального директора 
	Туликов А. В.

	
	
	Ассоциация региональных операторов капитального ремонта многоквартирных домов
	Исполнительный директор
	Мамонова А. И.

	
	
	
	Заместитель исполнительного директора
	Белякова К.С.

	
	
	
	Заместитель исполнительного директора
	Директорова Т.А.

	
	
	Международная финансовая корпорация
	Старший специалист по финансовому сектору
	Миняев И. Е.

	
	
	Комитет по профессиональному образованию Российского союза строителей
	Заместитель председателя, 
	Прокопьева Н.А.


	
	
	Высшее образовательное консорциума НОЭ
	Исполнительный директор 
	Мурзинцев Д.Л.

	
	
	Совет по профессиональным квалификациям в ЖКХ 
	Председатель
	Козлов А.М.

	Круглый стол «Профессионально-общественное обсуждение проектов актуализированных профессиональных стандартов»
	25 июня 2019 г.
	ООО «УК »
	директор
	Сидоренко Р.Н.

	
	
	ЦОК
	Эксперт 
	Боев В.И.

	
	
	
	Эксперт
	Иванов А.В.

	
	
	УК ЖСК
	Заместитель директора
	Кояменко Ю.В.

	
	
	УК «Комсомольский»
	Директор 
	Амерканою Л.Т.

	
	
	ООО «Ук Павловский»
	представитель
	Жевранчук Е.В.

	
	
	ООО «Ук Кировская»
	представитель
	Мороз С.А.

	
	
	ООО «Лига УК»
	представитель
	Булатникова О.В.

	
	
	ООО «Ук Павловский»
	представитель
	Манаканова М.В.

	
	
	ООО «Восточно-Сибирский региональный центр оценки квалификаций и научно-прикладных исследований»
	директор
	Никитенко М.Е.

	
	
	Филиал «Краснодар-бурение»
	представитель
	Котельникова Ж.А.

	
	
	Красноярский ГАУ
	представитель
	Спинок Т.Ю.

	
	
	
	представитель
	Дадичн Е.В.

	
	
	Лига УК
	представитель
	Роковецкий А.П.

	
	
	КГБ ПОУ «Клек»
	представитель
	Степанова Е.А.

	
	
	МУК «П5»
	представитель
	Пахаруков О.П.

	
	
	СППКК
	директор
	Ляткин А.В.

	Заседание Комиссии по профессиональным квалификациям в области организации проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах
	19 июня, 10 июля 2019 г.
	Ассоциация региональных операторов 
капитального ремонта многоквартирных домов
	Заместитель исполнительного директора 

	Белякова 
К.С.

	
	
	МУП «Служба технического надзора 
за реализацией городских программ по содержанию 
жилищно-коммунального хозяйства 
и внешнего благоустройства»
	Директор 
	Гудзь 
А. Ю.

	
	
	Ассоциация региональных операторов 
капитального ремонта многоквартирных домов
	Заместитель исполнительного директора 

	Иванов А. А.

	
	
	ЗАО «Центр муниципальной экономики и права»
	Заместитель генерального директора 

	Межецкая 
В. А.

	
	
	ЗАО «АКЦ Жилкомаудит»
	Генеральный директор

	Маликова 
И.П.

	
	
	АО «Центр организации капитального ремонта»
	Генеральный директор
	Ненилин 
О.Е.

	
	
	АО «Центр организации капитального ремонта»
	Генеральный директор 

	Ненилин 
О. Е.

	
	
	НП «ЖКХ Контроль»
	Исполнительный директор 
	Разворотнева 
С.В.

	
	
	Фонд «Региональный фонд капитального ремонта многоквартирных домов Томской области»
	Генеральный директор 
	Савотин 
Н. В.

	
	
	ГК - Фонд содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства
	Заместитель генерального директора 
	Сердюк
О. В.

	
	
	Ассоциация региональных операторов капитального 
ремонта многоквартирных домов
	Заместитель исполнительного директора 

	Сысоев 
П.В.

	
	
	Ассоциация 
региональных операторов капитального ремонта 
многоквартирных домов
	Руководитель юридической службы 
	Носова С.
Г.
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Сводные данные о поступивших замечаниях и предложениях к проекту профессионального стандарта

	№
п/п
	ФИО
эксперта
	Организация, должность
	Замечание, предложение
	Принято, отклонено,
частично принято (с обоснованием принятия или отклонения)

	1.
	Максимчук О. В.
	ФГБОУ ВО «Волгоградский государственный технический университет» (Институт архитектуры и строительства)
	3.4.1. Трудовая функция
Руководство деятельностью по организационно-техническому обеспечению проведения работ по капитальному ремонту

Дополнить:
Трудовые действия:
Выбор подрядчиков, поставщиков

Осуществление контроля ведения исполнительной документации при капитальном ремонте многоквартирных домов и соблюдения требований, предъявляемых к актам освидетельствования работ, конструкций, участков сетей инженерно-технического обеспечения; ведения общего и (или) специального журнала учета выполнения работ при капитальном ремонте многоквартирных домов

Осуществление контроля и технического надзора за выполнением работ по капитальному ремонту многоквартирных домов (объемами, качеством, стоимостью и сроками выполнения работ) в соответствие с утвержденной проектной документацией, условиями Договора и требованиями нормативных документов в области капитального капитальном ремонте многоквартирных домов

Дополнить:
Необходимые умения:
Разработка или организация подготовки требований (технических заданий, функциональных требований, спецификаций) подрядчикам, поставщикам, исполнителям проекта капитального ремонта многоквартирного дома

Определение стандартов качества для проекта капитального ремонта многоквартирного дома

Документирование того, каким образом будет проверяться соответствие проекта капитального ремонта многоквартирного дома установленным стандартам качества

Определение и применение инструментов контроля качества проекта капитального ремонта многоквартирного дома

Дополнить:
Необходимые знания:
Методы анализа и оценки предложений: организация конференций подрядчиков (участников тендера), анализ предложений по критериям, оценка соответствия, независимые оценки, использование рекламы 

Заключение договоров: техники переговоров, структура и содержание договора. Законодательство в области проведения закупок и заключения договоров Закрытие договоров: аудит договора, разрешение споров, досрочное закрытие договора

Национальные стандарты в области менеджмента качества капитального ремонта многоквартирных домов, стоимость качества (стоимость соответствия, стоимость несоответствия)

Инструменты контроля качества капитального ремонта многоквартирных домов (журнал учета выполнения работ при капитальном ремонте многоквартирных домов, листы сбора данных; контрольные карты; акты осмотра; акты входного и итогового контроля; акты скрытых работ; акты и протоколы о проведенных испытаниях; акты задержки, связанные с несвоевременной поставкой материалов; акты о технических просчетах, проектных ошибках и прочих обстоятельства, которые могут повлиять на окончательных срок завершения работ; дефектные ведомости)
	Не учтено, ввиду того, что проектом актуализированного стандарта вводится новая трудовая функция «Отбор подрядных организаций в целях проведения капитального ремонта в многоквартирных домах», действия и умения которой сформированы исходя из существующей регламентной процедуры проведения торгов, установленной постановлением правительства Российской Федерации от 1 июля 2016 г. № 615 «О порядке привлечения подрядных организаций для оказания услуг и (или) выполнения работ по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирном доме и порядке осуществления закупок товаров, работ, услуг в целях выполнения функций специализированной некоммерческой организации, осуществляющей деятельность, направленную на обеспечение проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах».

	
	
	
	3.4.2. Трудовая функция
Руководство деятельностью по организации финансирования работ по капитальному ремонту

Дополнить:
Трудовые действия:
Оценка затрат и разработка бюджета

Дополнить:
Необходимые умения:
Выявление и учет финансово-экономических допущений и ограничений проекта капитального ремонта МКД. Проведение стоимостной оценки по работам, видам затрат, центрам финансовой ответственности

Дополнить:
Необходимые знания:
Методы формирования бюджета проекта капитального ремонта МКД: план доходов и расходов, план движения денежных средств, суммирование стоимости, резервы, лимиты финансирования, особенности разнесения затрат в бюджете на капитальные и операционные
	Не учтено, поскольку предлагаемые для включения трудовые действия учтены в существующих трудовых действиях либо у специалистов, которые подчинены руководителю регионального оператора и отвечают за финансовый блок.



	
	
	
	3.4.3. Трудовая функция
Руководство деятельностью по организации взаимодействия с собственниками помещений в многоквартирном доме, органами государственной власти и организациями

Дополнить:
Трудовые действия:
Формирование основных правил эффективного и этичного поведения

Дополнить:
Необходимые умения:
Специальные навыки межличностного общения для обеспечения эффективной работы, выбирать оптимальные формы коммуникаций при организации работы с персоналом и с собственниками многоквартирных домов

Дополнить:
Необходимые знания:
Техники межличностного общения: коммуникации, основы психологии, разрешение конфликтов, переговоры, влияние, организация групповой работ, основы конфликтологии при взаимодействии с собственниками многоквартирных домов
	Не учтено, поскольку предлагаемые трудовые действия учтены в существующих трудовых действиях с использованием иной терминологии

	2.
	М.Б. Егоров
(письмо от 10.09.2019 № 33233-МЕ/06)
	Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации, заместитель Министра
	Проект согласован в представленной редакции
	Замечания отсутствуют 

	3.
	Афанасьева
Е.А.
	УНО «Региональный фонд капремонта»
	п. 3.1.  Обобщенная трудовая функция: «Аккумулирование взносов» расширить ОКСО, указав код 5.38.00.00 (включая финансы и банковское дела)

	Замечание учтено в полном объеме

	
	
	
	п.3.2. «Обобщенная трудовая функция «Организация проведения работ по капремонту» расширить ОКСО, с учетом ранее утвержденных образовательных программ, включив специальности архитектура, ПГС, гидротехническое строительство, городское строительство, ПГС, водоснабжение и канализация и др.  аналогично Приказу Минстроя России от 06.04.2017 N 688/пр (ред. от 22.12.2017)"О порядке ведения национального реестра специалистов в области инженерных изысканий и архитектурно-строительного проектирования, национального реестра специалистов в области строительства, включения в такие реестры сведений о физических лицах и исключения таких сведений, внесения изменений в сведения о физических лицах, включенные в такие реестры, а также о перечне направлений подготовки, специальностей в области строительства, получение высшего образования по которым необходимо для специалистов по организации инженерных изысканий, специалистов по организации архитектурно-строительного проектирования, специалистов по организации строительства"
	Замечание учтено в полном объеме

	
	
	
	П. 3.2.4 Разделить функции   организации заключения договоров и функции выполнения работ. Организацией заключения договоров занимаются юристы, иные специалисты, а не инженерный состав. А вот выполнение работ относится к строительному контролю. Изменить ОКСО и требования к стажу работу в отношении договорной работы. Предлагаем объединить   функции «Осуществление строительного контроля» и «Осуществление контроля в рамках гарантийных обязательств». Штатная численность фондов не позволяет иметь такое количество специалистов с разными обязанностями.
	Замечание не учтено, ввиду того, что трудовая функция в актуализированном проект профессионального стандарта к которой даны замечания исключена

	
	
	
	П.3.2.7. Организация мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности МКД относятся к функции подготовка к проведению капремонта ( п. 3.2.2.) Зачем их выделили в отдельные трудовые действия ?
	Замечание не учтено, ввиду того, что в рамках подготовки к капитальному ремонту не в отношении всех домов проводятся мероприятия по энергосбережению

	
	
	
	П. 3.3.1. Почему трудовая функция планирования расходов включает в себя  трудовые действий связанные с  проведением работ по заключению договоров?.  Также необходимо расширить ОКСО до 5.38.00.00
	Замечание учтено в полном объеме

	
	
	
	П. 3.4. Руководство организацией: необходимо расширить ОКСО аналогично Приказу Минстроя России от 06.04.2017 N 688/пр (ред. от 22.12.2017).
	Замечание учтено в полном объеме

	4.
	Р.Н. Уразов (от 28.06.2019 № 1/wsr-2096/2019)
	Генеральный директор Союза «Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые профессиональны (Ворлдскиллс Россия»
	-
	Замечания отсутствуют 

	5. 
	Филаретова Л. П.







	ООО «Институт управления ЖКХ» главный специалист-эксперт по финансово-экономической деятельности 







	П.3.1.2. Осуществление поиска платежей и разнесение некорректных сумм – не очень понятна данное трудовое действие (некорректная формулировка)

	Замечание учтено в полном объеме

	
	
	
	П.3.1.3 Правила и методы текущего и перспективного планирования производственно-хозяйственной деятельности организации – данное необходимое умение не относится к трудовой функции «Контроль оплаты собственниками взносов на капитальный ремонт»
	Замечания учтено в полном объеме 

	
	
	
	П.3.2.1 Трудовые действия по данной трудовой функции требуется дополнить трудовыми действиями (позиции 1 – 6), указанными в п. 3.2.2. Соответствующим образом необходимо расширить и перечень необходимых умений и знаний (н-р, добавить позиции 1-3 «Необходимых умений», позиции 2-4 «Необходимых знаний», приведенных в п.3.2.2 ).

	Замечания учтено в полном объеме

	
	
	
	П.3.2.3. 
- Непонятно трудовое действие «Оценка факторов изменения технического состояния многоквартирного дома в целом и отдельных его элементов исходя из предложений собственников помещений многоквартирного дома». Как и почему может изменяться техническое состояние МКД исходя из предложений собственников помещений?
- трудовое действие «Согласование описи ремонтных работ для составления сметы к договору на выполнение ремонта общего имущества многоквартирного дома» - исключить, поскольку оно частично дублирует трудовое действие «Согласование предложений о проведении капитального ремонта на собраниях собственников помещений многоквартирного дома», которое более точно соответствует обязанности регионального оператора, предусмотренной ч.2 ст.182 ЖК РФ 
«подготовить и направить собственникам помещений в многоквартирном доме предложения о сроке начала капитального ремонта, необходимом перечне и об объеме услуг и (или) работ, их стоимости, о порядке и об источниках финансирования капитального ремонта общего имущества в многоквартирном доме и другие предложения, связанные с проведением такого капитального ремонта»
	Замечания учтено в полном объеме

	
	
	
	П.3.2.5 Почему в раздел «Необходимые знания» по трудовой функции «Осуществление строительного контроля в отношении работ по капитальному ремонту» включено знание основ конфликтологии при взаимодействиями с собственниками многоквартирного дома, а не с подрядными организациями, про взаимодействие с которыми действительно идет речь в разделе «Трудовые действия»? То же самое по п.3.2.6.

	Замечание учтено в полном объеме

	
	
	
	П.3.2.6 Из трудового действия «Регулярное техническое (визуальное) обследование выполненных работ в гарантийный период» – исключить слово «визуальное», поскольку далее (в необходимых умениях и знаниях) речь идет об инструментальных методах контроля и обследования зданий, о диагностическом оборудовании и т. д.

	Замечание учтено в полном объеме 

	
	
	
	П.3.3.2 – исключить из раздела «необходимые знания» знание основ конфликтологии при взаимодействии с собственниками многоквартирных домов, поскольку в остальных разделах речь идет о взаимодействии с подрядчиками; н-р, в раздел «необходимые умения» включен «выбор оптимальные формы коммуникаций с подрядными организациями при выявлении фактов некорректных оплат»
	Замечание учтено в полном объеме

	
	
	
	П.3.3.3 По трудовой функции «Подготовка обоснований по увеличению минимального размера взноса на капитальный ремонт, размеров предельных стоимостей» в раздел «Трудовые действия» включена «подготовка обоснований необходимости внесения изменений в нормативные правовые акты по утверждению предельной стоимости работ и (или) услуг по капитальному ремонту общего имущества исходя из практики проектирования и выполнения работ по капитальному ремонту, а также необходимого состава работ в рамках вида работ по капитальному ремонту». Зачем вносить изменения в НПА в части утвержденной предельной стоимости исходя из практики проектирования? Как можно изменять состав работ? Если технологически должен быть выполнен определенный состав работ, то его нельзя менять. О чем речь? Все невнятно.
	Не учтено, ввиду того, что предельные стоимости на капитальный ремонт могут подлежат изменению в соответствии с сложившейся практикой проектирования предыдущих лет и могут бы пересчитаны в соответствии приказом Минстроя России от 07.09.2017 № 1202/пр "Об утверждении методических рекомендаций по определению размера предельной стоимости услуг и (или) работ по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирных домах, в том числе являющихся объектами культурного наследия"


	6.
	Разворотнева С.В.
	НП «ЖКХ Контроль»
	В трудовой функции «Контроль оплаты собственниками взносов на капитальный ремонт»
трудовое действие «Осуществление работы с собственниками помещений многоквартирных домов по реструктуризации задолженности по взносам на капитальный ремонт» дополнить словами  «информированию о последствиях неуплаты и» 
	Замечание учтено в полном объеме

	
	
	
	В трудовой функции «Актуализация региональной программы капитального ремонта и краткосрочных планов ее реализации» трудовое действие «Проверка и анализ состава передаваемой документации на многоквартирный дом, включенный в краткосрочный план реализации региональной программы капитального ремонта» дополнить словами «проведение технического обследования технического состояния многоквартирного дома»
	Замечание учтено в полном объеме

	
	
	
	В трудовой функции «Подготовка к проведению капитального ремонта» предусмотреть необходимые знания «СНИПов, ГОСтов, материаловедения, САНПиНов»
	Замечание учтено в полном объеме

	
	
	
	Трудовую функцию «Согласование с собственниками помещений многоквартирных домов и органами местного самоуправления предложений о проведении капитального ремонта» дополнить знаниями основ жилищного законодательства и законодательства в сфере энергосбережения
	Замечание учтено в полном объеме

	
	
	
	В Трудовой функции «Организация заключения и исполнения договоров на выполнение работ по капитальному ремонту» трудовое действие дополнить процедурами проведения отбора подрядных организаций и проведения торгов.
	Не учтено, ввиду того, что проектом актуализированного профессионального стандарта вводится новая трудовая функция «Отбор подрядных организаций в целях проведения капитального ремонта в многоквартирных домах», действия и умения которой сформированы исходя из существующей регламентной процедуры проведения торгов, установленной постановлением правительства Российской Федерации от 1 июля 2016 г. № 615 «О порядке привлечения подрядных организаций для оказания услуг и (или) выполнения работ по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирном доме и порядке осуществления закупок товаров, работ, услуг в целях выполнения функций специализированной некоммерческой организации, осуществляющей деятельность, направленную на обеспечение проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах»

	
	
	
	В трудовой функции «Организация мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в многоквартирных домах» в разделе необходимые знания предусмотреть знания технологий энергосбережения и повышения энергетической эффективности многоквартирных домов
	Замечание учтено в полном объеме

	
	
	
	Скорректировать наименование трудовой функции «Подготовка обоснований по увеличению минимального размера взноса на капитальный ремонт, размеров предельных стоимостей» заменив слово «по увеличению» на слово «по изменению»
	Замечание учтено в полном объеме

	7.
	Амерханова Л. Г.
	г.Красноярск, ООО «УК Комсомольский» - директор
	1. Раздел 3.3. Обобщенная трудовая функция, уровень квалификации 6 для начальника финансово-экономического отдела,
ведущего экономиста, экономиста. Считаю необходимым – требования к образованию и обучению - Высшее образование – бакалавриат. 
	Учтено частично, в части, что предусматривается наличие либо высшего образования либо среднего профессионального образования

	8. 
	Король Е. А.
	НИУ МГСУ, Москва
	3.2.2. Трудовая функция
Проведение обмеров (вскрытия) конструкций и систем для выявления характера, и объемов капитального ремонта в процессе технического обследования
Использовать методологии методы визуального осмотра конструктивных элементов и систем инженерного оборудования, выявлять признаки повреждений общего имущества и выполнять их количественную оценку
	Замечание учтено в полном объеме

	
	
	
	3.2.3. Трудовая функция
Добавить трудовые действия
Уточнение перечня работ с учетом заявлений и предложений собственников
	Не учтено, ввиду того, что предложение собственниками делается исходя из региональной программы капитального ремонта, предложение содержит перечня работ, который будет проводится в данном доме. При этом, если речь идет 
про уточнение состава работ в рамках перечня работ то, это зашито уже в вопрос согласования предложения о проведении капитального ремонта

	
	
	
	3.2.7. Трудовая функция
Организация мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в многоквартирных домах при планировании капитального ремонта
Трудовые действия
Формирование пакета мероприятий по повышению энергоэффективности многоквартирного дома при выполнении капитального ремонта
Осуществление расчета фактически достигнутой экономии расходов на оплату энергоресурсов для многоквартирного дома
Подбор вариантов утепления ограждающих конструкций многоквартирного дома
Разработка разделов проекта капитального ремонта многоквартирного дома с мероприятиями по обеспечению требований энергетической эффективности
Необходимые умения
Определять характеристики энергоэффективности 
Разрабатывать разделы проекта производства работ капитального ремонта
	Учтено частично. Не учтено в части предусмотрения умений по разработке разделов проекта капитального ремонта многоквартирного дома, поскольку такой специалист не должен осуществлять разработку проектной документации. Проектная документация разрабатывается организацией, выбираемой на аукционе

	
	
	
	Для уровня квалификации 7
В Требованиях к образованию и обучению
Необходимо не просто указать «Высшее образование и квалификацию по специальности или направлению подготовки ….»
но и указать магистратура
потому что направление подготовки не характеризует уровень образования
	Не учтено, ввиду того, что данное требование установлено ведомственным актом Минстроя России

	9.
	Сердюк 
О.В.
	Заместитель генерального директора ГК-Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства 
	При описании трудовой функции 3.2.7 «Организация мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности в многоквартирных домах» предлагаем в целях оптимизации 
исключить трудовое действие «Подбор вариантов инженерного оборудования коммунальных систем и систем учета энергетических ресурсов». Это действие входит в более общее действие «Формирование пакета мероприятий по повышению энергоэффективности многоквартирного дома»
	Замечание учтено в полном объеме

	
	
	
	Исправить название трудового действия в следующей редакции «Осуществление контроля за ходом выполнения мероприятий по повышению энергоэффективности многоквартирного дома»
	Замечание учтено в полном объеме
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Приложение 4 к пояснительной записке



Материалы, 
подтверждающие размещение проекта профессионального стандарта на сайтах разработчика и отраслевых сайтах

1. Профессионально-общественное обсуждение актуализированного профессионального стандарта было проведено на практическом семинаре «Успешная практика выполнения капитального ремонта МКД». Практический семинар проходил 14-16 мая 2019 г. в г. Казань. 
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Для информирования о ходе разработки проекта профессионального стандарта на сайте Ассоциации региональных операторов капитального ремонта многоквартирных домов в разделе «Новости» и «Документы» размещена информация о разработке профессионального стандарта «Специалист по организации капитального ремонта многоквартирного дома»: URL: http://arokr.ru/page/kollegi-dlya-professionalno-obshchestvennogo-obsuzhdeniya-predlagaetsya-aktualizirovannyy-proekt-professionalnogo-standarta.
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2. Информация о проведении профессионально-общественного обсуждения актуализированного проекта профессионального стандарта также размещалась на сайте АРОКРа: 
URL: http://arokr.ru/page/zasedanie-komissii-po-professionalnym-kvalifikaciyam-v-oblasti-kapitalnogo-remonta-obshchego-imushchestva-v-mnogokvartirnyh-domah. 
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URL:http://arokr.ru/page/zasedanie-ekspertnogo-soveta-arokr-g-tula-7-8-iyunya-2019-g
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3. Информация о ходе разработки также размещалась на странице Ассоциации в социальной сети фейсбук (https://www.facebook.com/arokrmoskwa/) с общим числом подписчиков данного аккаунта на 31 августа 2019 г.  составляет около 545 человек. 
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4. Проект профессионального стандарта был размещен для профессионально-публичного обсуждения на сайте  Совета по профессиональным квалификациям в ЖКХ по адресу: http://xn----ltbkcvl7a.xn--p1ai/professionalnye-standarty/professionalnoe-obschestvennoe-obsuzhdenie-profstandartov/professionalno-obschestvennoe-obsuzhdenie-otkryto/ps-specialist-po-organizacii-kapitalnogo-remonta-mnogokvartirnogo-doma.html
 [image: ]


Приложение № 5 к пояснительной записке


Согласование 
проекта профессионального стандарта с профильными профессиональными ассоциациями и отраслевыми профсоюзами и Минстроем России

Проект профессионального стандарта проходил обсуждение на базе Ассоциации региональных операторов капитального ремонта многоквартирных домов (далее – Ассоциация), объединившей 81 некоммерческих организаций – региональных операторов капитального ремонта в субъектах российской Федерации.
На базе Ассоциации в рамках деятельности Совета по профессиональным квалификациям в сфере ЖКХ создана Комиссия по профессиональным квалификациям в области организации проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах (далее – Комиссия).
Протоколом заседания Комиссии от 10 июля 2019 г. (копия прилагается) проект профессионального стандарта «Специалист по организации капитального ремонта многоквартирного дома» (далее – проект профессионального стандарта) поддержан.
Письмом Ассоциации от 05.09.2019 № 96 проект профессионального стандарта направлен на согласование в Минстрой России как федеральный орган исполнительной власти, осуществляющий функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере жилищно-коммунального хозяйства и капитального ремонта многоквартирных домов.
Письмом Минстроя России от 10.09.2019 № 33233-МЕ/06 (копия прилагается) проект профессионального стандарта согласован без замечаний и предложений.
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OrKoMnawm  Yenyrn HOBOCTM  Halum OGbeKTsl  Hall KMWeHTol  [anepes  oneswan HopMauys  KOHTaKTl

OTBETCTBEHHOE ynpasnieHue CTpOUTENLCTBOM
Cnyx6a « (345 236-90-92

e S5 0ep 225 OO

B 0TpaCmM NPOKOHTPOIMPOBAHHBIX

Mysananssoe yuuTapHoe npeanpusTHE St

Hasam mup_stn@stn-kazan.ru

/ Hosoctn
PassepayTs Mo yenyr

o MposeaeH 13 npakTuyeckuii cemuHap no kanutanbHomy pemoHTy MK BepuyTeca k HosocTAM
ueo o Hac

14-16 Man 2019 ropa s r. Kasaws COCTORNCA 13 MPAKTAUECKMI1 CEMUHAP M0 KAMMTA/IBHOMY PEMOHTY XUTbIX AOMOS
- «YCnewHan NPaKTMKa BLINONHEHMHS KANWTANBHOTO peMoHTa MK/>.

MeponpusTie opratizyer 000 «LIEHTP CTPOMTENIBHBIX TEXHONOTHA M MOAEPHAIALMM> COBMECTHO C MYTI T,
KazsaHu «Cnyx6a TEXHWYECKOrO HAAZ0pa 33 PEanaauvel ropOACKMX NPOTPAMM N0 CORSPHAHMIO KNHLHO-
KOMMYHA/IbHOTO X03AVICTEE U BHEWHEr0 61aroyCTPOiiCTEa> M ACCOUMALMEN PerMOHABHBIX ONepaTopos
KanuTanbHOro pemonta MK/

Ha AaHHOM CeMWHape NPUHANY yUaCTHe NPEACTaBNTENH U3 34 PErHOHOR, CPEAV KOTOPsIX OMCKas, CaxanuHCKas,
Capatosckas, MBaHoBcKas, BopoHexckasi, CBepANoBcKas, KanMHUHIPaackas, ApXaHrensckas obnactu,
Craspononbekuii kpait, KamuaTckuii kpaii, Pecniybnvka Xakacusi, Mepmckwii Kpai, [1arectan, Xakacus, ropoa
MpesenTauvs o Mocksa, Cakir-MeTepbypr 1 ap.

MY “CTH"

B 06lueit cnoxHocTy 3a 2014-2019 IT. NPaKTHYECKUE CEMMHAPBI NoceTUAYM Gonee 1100 uenosek us 81
& dopmare PDF

Pernona Poccum. Cpeai YUaCTHIKOR - NPEACTABMTEH MUHICTEPCTS, MYHALMNANMTETOR, PervoHankHsIX
ONIEPATOPOB KANUTANILHOT PEMOHTA, YPABNSIOWIMX KOMMAHMIN M APYTUX OPraHN3aLMii, YHaCTEYIOLIX B AZHHOM
npouecce.
TIAMATKA JIUTA KUTETER Ha cemunape 65111 NOAPOGHO PaCCMOTPEHDI ClealyIoWMe BOMPOC!
N0 KanuTansHoMy
pemorTy

+ LieHo06pazoBaHyte & KANUTaNbHOM pevoHTE;

- MoBbilwEHMe GUHAHCOBOM YCTORUMBOCTH CUCTEMBI KMUTANBHOTO PEMOHTa CyGbeKTa;

+ MPOEKT aKTyanM3MPOBAHHOTO MPO.CTaHAPTA "CMIELMANKCT 110 OPraHM3aLMM KANWTANBHOTO peMoKTa MKA';
- MpakTuka pemoHTa narensHsix Gacanos, ycunesue dyHaamMeHTos;

+ MPaKTKa PeMOHTa BHYTPUEOMOBOrO ra3080r0 060pyAOEaHNS;

+ MPaKTVKa BBINONHEHNS KANMTANBHOTO PEMOKTa 06BEKTOB KyNBTYPHOTO HACNEAWS U Ap.

Ha BTOpO/ AeHb CeMUHAPa Gbin OPraHN30BaH BbIE3A Ha 0BBEKTE KAMMTANBHOMO PEMOHTA r. Kasaku Ana
EMOHCTPaLYIW PE3YNTATOS BbINOAHEHHBIX PAGOT.

e W TEET B
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Kostern, 1u1s1 mpodeccnoHaIbHO-00IIeCTBEHHOTO 06CY K IeH A
TpeziyTaraeTcs aKTyaTH3UPOBAHHBIN IPOEKT IPOdecCHOHATBHOTO
cTaHapTa

15 Mas 2019
Accouvialyieli pervoHansHsIX ONepaTopos KANUTANBHOTO PEMOHTa MHOTOKBZPTUPHLX A0MOB (APOKP) noaroTosneH npoexT
VsMeHeHWi  NpoQecCHOHAnsHOTO  CTaHaapTa  "CMEUMAnUCT MO OpraHMsauu

KanuTankHoro  pemoHTa

MHOTOKBApTUPHOTO AOMA", & COOTEETCTEMM C U3MEHMBLLMMUCA KEATMIUKALWOHHLIMA TPEGOBAHNAMM K PYKOBOAUTENK

DET{OHANHOT OEpaTopa, BHECEHHEIMH TPUKasom MuHCTPOs Poccun or 21.12.2018 Neg42/np.

TIpoexT paspaboTaH B COOTEETCTENU ¢ MYHKTOM 16 TIpaBiT paspaGoTKH, yTEED/KEHNs 1 IPUMEHeH A
MPODECCTIORATEEI  CTAHIADTOB, YTEEP/ISHHSIN TocTamosTermey IIpamTemscrea Poccriickoit
®eniepanuu OT 22 AHBapA 2013 T. N 23.

K y9acTIio B MpodeccrioRaTsHo-0BIIeCTEeHEOM 06y IeHNN TTPOSKTa TPODeCCHIORATEHOTO CTARAADTA
NpUTTAmaTCR  pabOTOTATeTH W WX  OOBEIVHEHHA,  MDOGeCCHOHAThHOE  COOBIIECTEO,
caMopery THpyeMble OPraHH3ALUH, MPO(ecCHOHATLHEE COM3EI H HX 00beIuHeHHs, delepatsHble U
DerHOHATEHEIe OPrAHE HCTIOTHUTEBHOM BIACTIL.

CBon saveuaHus o NpeATOWeHIA [0 MPOEKTY MPOGECCHOHATLHOTO CTAHAAPTA TPOCIM
HATIABAATH B COOTBETCTBH C TPHKPILTEHHOH (OPMOfi Ha aipec oTeKTPOHHO MOUTHL:
ksbelyakova@arokr.ru(xoutaxtsoe mutto - Benaxosa Kprctusa CepreesHa).

LAY AOP_Vinotex...pdf A deal_certificate_13...pdf deal_certfica
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mepenectn
CPOKI POBETeHIIA KAMNTATEHOTO PEMOHTA
1 Goree pammit mepron?

3axom  mpeayeMaTpuBaer  HeckoTsKo
Bo3MOXHOCTE}l TpOBeTEHNA KATHTATEROTO
PeMORTa B Gonee pamENe CpOKH, TeM 3TO

npenyeMoTpero mporparnoi.

3 CEHTAGP
Xantsr - Manemitexuit
oxpyr-Orpa:
Paaymuoro cramn
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NoayuaTs eqHEe KENTAHINM
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OcrassTe caoe coobuieHme & 3ToM hopwe,
Ml oy €10 Ha e-mail 1 ofAaTenbHO
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3 CEHTABI
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JlesATeIbHOCTD v YUleHBI B IADTHEPBHI »

Toucx 1o caiiTy

3aceanne Komuccnu no HpOlbeCCI/IOHaIIbeIM KBaIIPIlbI/IKa].[I/IﬂM B
06J1aCTH KalIUTaJIBHOTO PEMOHTa 061]_{81'0 HUMYIIeCcTBa B
MHOTOKBapTUPHBIX IOMax

19 HIOHA 2019
Ha nnouaake Accouvaum Komwccnn o

NPOECCHOHANEHEIM KEANMDUKALMAM B OGNACTH KAMMTANGHOTO PEMOHTa

npowno  sacenaie

OBILEI0 HMYLLIECTE & MHOTOKEAPTHDHEIX AOMEX.

Ha oBcyaeHHe unexan KOMUCCUM Gbin NDEACTABNEH aKTYanHaHPOBaHHSIi
NIPOEKT NPOMECCHOHANEHOTO CTaHAAPTa "CMEUMANUCT N0 OpraHusaLh
KANUTaneHOTO  DEMOHTA  MHOTOKSApTUDHOTO [OMa" #  BOSMOXHOCTS
BKTIOYEHIA HOBOM TPYAOBOM (DYHKUMM B MPOECCHOHANBHBIA CTaHAAPT -
"Creuanuct  no NOBENEHWA  MEPONPUATU

HANPaBNEHHLIX HA MOBBILIEHHE SHEPTOSDPEKTHBHOCTH MHOTOKEAPTHPHOTD

ConposoKaEHI

0Ma NIpH NPOBEAEHIN KanpeMoHTa"

HanowWHaem, To 10 KOHUA WIOHA NPOSKT HAaXOQMTCR & CTanwt
MPOMECCHOHANLHO-OBUIECTBEHHORO OGCYXEHMA. CBOM 3aMeYaHIA W MPEANOKEHA MO NPOSKTY NPOMECCHOHANBHOTO CTaHAapTa
(http://arokr ru/odoc/258) MPOCHM HANDABNATS B COOTBETCTBUM C (DOPMOFH (hitp://arokr ru/odoc/259) Ha aapec ANEKTPOHHOM NodTsl
ksbelyakova@arokr U(KOHTaKTHOE MU0 - BeNAKoBa KpHCTHHE Cepreesta)

o 3a8epLIEHHI0 3aCeAaHIR G1iN0 NPHHATO PEllieHite 06 OGHOBNEHHH HNIEHCKORO COCTaBa KoMMCCHH
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KorTaxTs

Kupozcxas
COBCTBEHHHKH
HMHTEPECYIOTCH:
EosMomHO am  mepemect:
CPOKI IPOEEIeHIIA KANNTATEHOTO PEMOHTA
Ha Go71ee panHuii nepHOA?
3akoH  NpeAycMaTpMBAaET  HECKOTEKO
BoaMONHOCTeli NPOBENEHNA KANHTATSHOTO
pemoTa & Gonee pamHHe CPOKH, ¥eM 3TO
npexyeaMoTpexHo nporparoii.

Mascmitexit
oxpyr-Orpa:
FKmrern Pagymmoro  cramim
Ty aTs exMHbIe KEMTAHII
Ha OTLTATY E3HOCOE Ha KATIPEMOHT M YEIyT
FKEX

Xamter -
AeToHOMHEIIT

IOropexmit $ORA KAMNTATRHOTO peMOHTa
npuEA7 pemesie o sHecemH MEGOPMAIH
Mo B3HOCaM Ha KADEMOHT B eAWAYIO
xemTammmo ana  wTeneli  Pamysmoro.
Teneps...

g Katymexam  omacts: B
7 EPF Kanymesoit
o coSermenmKaN ToMemenmit

B MaToxEapTHpHBIX XoMax
nepesmeneno Gonee 43 % cpeacts domaa
xamiTaTsHOrO

o6actu

pevonTa,
3ATTAHMPORANHELX K B0IEPATY

C asryera 2019 rosa ®oma xamnTamsHOro
peonTa  amorg
Kanyxexoit ob7ac
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OmpaBLTe Ham CooGlieHHe
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A, . P Kuposcxas o6macts:
WO( PE¢]UDM3 KX B—— COBCTBEHHHKH

HHTEPECYIOTC:

[w[+]2] [ —

CPOKII NPOBEJeHIIA KAINTATEHOTO PEMOHTA

3acezanue dkcnepTHOro coBeta APOKP (r. Tysa, 7-8 HioHA 2019 T.) 1a Gostee pamHii mepHoa?

Bakon  NpeIyMaTpuBReT  HecKoTsko

Bo3MOXHOCTE}l TpOBeTEHNA KATHTATEROTO
PeMORTa B Gonee pamENe CpOKH, TeM 3TO

XKX KOHTPO/b 07 HIOHA 2019 TpenyCMOTPeHo TpOrpAIOlt.

CocToRnock BTopoe 3acenaHHe SKCNepTHOTO CoseTa APOKP

03 CEHTAGPS 2019
OpraHM3auyonHOi NNOLWAAKOI ANA ETOPOTO 33CEAaHNUA SKCMEPTHOM CoBeTa APOKP Xautst -  Manemifexmit
CTan OHA KAaNMTANeHOTO PEMOHTA TyMbCKOW OGNAaCcTW. FeHepanbHbiit AMDEKTOD AstonoMuEni  oxpyr-IOrp:

1
11| FPAMOTHOIO { Hutemn Pagyssoro cramm

®oHga KOWCTaHTWH FlONyX0s NpOBEN MoCMieAHee MeEPONpHATUE 8 KadecTse

1 1] NOTPEBUTENA MoAYIATS eMIHLIe KEITARTITIT

PYKOBOAWTENA PETOHANLHOTO ONEpaTopa. BCKOE OH NPUCTYNAET K OBASZHHOCTAM 22 omary ssEpcon AT T
MUHHCTP CTpOMTENsCTBA TyNbCKOM 0GnacTH FKEX ®

PO LSS Ompassre Ham coobuenme
npuuan pemexe o g

3acefiane HawanoCs C MPUBETCTBEHHOTO CIOBA 3aMECTUTEN: NPEACeAaTens NpasWTensCTsa TyMbCKofi OGNAacTH 3neoHops! mo B3HOCAM HAa Ki jvosite

LLleBueHKo. «TpOBEEHHE BTOPOro 3aCefannA SKCNEpTHOTO COBETA Ha TepPUTOPMM TYMbCKO OBNACTM - 3TO CHTHAN ANA Hac, uTo EBHTAHNED  ANZ
I Temeps... OctassTe cBoe COOBLYEHMe B 3T0i (hopMe,
B0MPOCH, KOTOPHIE MORHHMAIOTCA HALIMHI KUTENAMK, YCTIILIZHS! 1 BOCTPHHHWAIOTCA Ha YPOBHE POCCHACKOR QeaepaLiii>. 7
prLiaaem 1y Ml ONY4MM ero Ha e-mail u obasaTensHo

3neoHopa BUKTOPOBHA TakKe OTMETUNA, 4TO KOMAHAHaA PAGOTa ACCOLMALMN CTIOCOBCTBYET KaHECTBEHHOMY NPEAOCTABNEHMI0 YCryT —  oTeervml

110 KAMUTANIBHOTO PEMOHTY. 03 CEHTABI

Kaaye | Bawe coobuienve
) ) Kayse
VicnonHuTensHsiit AMPEXTOp ACCOLYaLMM AHna MaMOHOBA NOGNaronapuna KOHCTaHTHHa [10nyX08a 32 pasoTy TyCroit oGnacT

| coSerse

KOTOPaR 3aHUMaET MMAMDYIOLLIME MECTa N0 BCEM MOKA3ATENAM KANMTANIBHOTO PEMOHT Ha NPOTAEHUN MATH NET PaBOTel CHCTEMs. B mMam

ONIT pervoHa 0CoGo HHTEPECeH COCENHMM CyGLEKTaM, KOTODbIE NEPEHIMAIOT TEXHOMOTM W MPAKTUKN, MDUMEHAENIE B 0GnaCTH. nepeuncreno Gotee
«Te WHCTDYMEHTsI JOCTIIKEHWA UENel, KOTOpbie TyMbCKas OOMaCTb MCTOMb3YeT 8 PaboTe, BLI3LIBAIOT KO MHTEPEC Y BCEX MANRTATEHOID

samTaENpoBaHHEX K

Baue i

DerfoHaNLHLIX ONEPaTopos o KanHUHTPaaa A0 Kauyarki. Mel YaCTo MPUBOAMM B NPUMEP TYNAKOS, KOTOPSIE HAXOAAT PeleHis

BCEX NPOGTIEN, KAHECTEEHHO BEIMONHAR CEOM OGRIAHHOCTH W Y4ATHIEAR NIOKENHNA KUTENel> C asryera 2019 1B | o renedpont
pevonta  Mmorom

TlepBbii BOMPOCOM MOBECTKA CTANM USMEHEHMS B 5403 «O MDUMEHEHUM KOHTDOMIBHO-KACCOBOM TEXHIKU MpH OCyLIECTaNeHH Kanyexoit  obracit

pacyeTos & Poccuiickoil ®enepauyi». Konneryt 0GCYANAN DEANNU3ALMI0 HOBBIX NPABIA, NPOMMCAHHBIX & 3aKOHONPOEeKTe Ne682709-7. KBHTaHIEA 274 Y | Baw e-mail*
KamHTAnSHAIL.

Ha cnenyioueii Henene APOKP NpoBeneT BeSHHap N0 STUM WIMEHEHWAM, COBMECTHO C MDEACTABATENAMM BCEX YUACTHUKOB LKA,

KOTOPble Gy/1yT 83aUMORECTBOBAT C PET{OHaN5HSIMM ONEPaTOPaNK. VIH(OPMALYIO O AaTe W BPEMEHN 0GB A0NONHHTENsHO! =

- - - 03 CEHTABI

B objs000-ddu_proji...zip ~

dogovor-uchastiy...doc

LAY AOP_Vinotex...pdf A deal_certificate_13...pdf deal_certificate_13...pdf 8CMKnpoNCe2..pdf A 8CMKnpoNCe2..pdf A Moxazare ce | X




image5.png
de|(mn|[go|@n|fo@n|Tnjern[gs[@n|[falsv@c[@c|[@c|fc[@c[@C|[fn[BA[Fe[@c|[@x[¥n|ycluflxflc Molaflk|@K[r«][ro Sx x| + -

<« C @ Hesawmuweno | arokr.ru/page/zasedanie-eksper

C asryera 2019 roaa Goma KammTazsROTO

BCEX NPOGTIEN, KAHECTEEHHO BEIMONHAR CEOM OGRIAHHOCTH W Y4ATHIEAR NIOKENHNA KUTENel>

PEMOHTA  MHOTOKEEPTHDHEX  AOMOB

MepBbiM BONPOCOM MOBECTKA CTAMM WIMEHEHMA B 54-D3 «O MPUMEHEHUH KOHTPOMBHO-KACCOBOM TEXHKH MU OCYILECTNEHMH Kanysexoff ob7acTi mpekpaTHT BRIy

DacHeTos 8 POCCHTICKOR GefepaLiy . KONer OBCYURH PEaNU3aLMI0 HOSBIX NPABH, DONHCAHHSIX B 32KOHONOEKTE NeGB2709-7. xewmammuf | gna  ymnatst  sssocos  ma
KamHTATBHBIL...

Ha cnenyioueii Henene APOKP NpoBeneT BeSHHap N0 STUM WIMEHEHWAM, COBMECTHO C MDEACTABATENAMM BCEX YUACTHUKOB LKA,
KOTOPble Gy/1yT 83aUMORECTBOBAT C PET{OHaN5HSIMM ONEPaTOPaNK. VIH(OPMALYIO O AaTe W BPEMEHN 0GB A0NONHHTENsHO!

. - 03 CEHTAPA 2019
BYPHY!0 IMCKYCCHIO Y SKCNEPTOS BLI3BANM NPOEKT M3MEHeHITi 615 MOCTaHOBNEHHR MPABHTENsCTEa, 8 4ACTH CHCTEM ra30CHAOKEHNS.

nonroToBNEHHeIit APOKP COBMECTHO C DOHAOM MOCKOBCKO 0GNACTH, 1 NPOGNEM!, BOSHHKAILLME NPH KaNWTansHOM pemonTe MKI-
OKH. C y4eTOM MHEHMi, NonyeHHsIX 8 OBCYKaEHWH, PACOTa NPOTOMKAETCA N0 STUM HANPABNEHUAM

Kocrponexas o6macts:
Hndopyamus o
peamnzammi  pernonasHoii

nporpaEr no

KAINTATEHOMY PEMOHTY Ha 3.09.2010T.

Konneru, HanoMMHaeM, 4TO ANA NPOGECCHOHANEHO-OGILECTBEHHOTO OGCYXIEHWA NEANAraeTch aKTYanMSUPOBaHHsI MPOEKT oA KANHTATEHOTO eMOHTA MpoZOTEAET

TIPOECCHOHANBHOTO CTaHAZPT "CTIEMATACT 110 OpraHHSALYMN KATHTATISHOT DEMOHTA MHOTOKBAPTHPHOTO 0Ma», MIOTOTOBNEHHbI PeaTHsamIo PernoHaTsHol IPOrpaNnI 1o
. KAIHNTATSHOMY DMOHTY MHOTOKESpTHPHBIX
Accoumaupeit B

207105, B PaMKax KDATKOCPOWHOFO ILTaka.

CBOM 3aMedaHHA 1 NPEMNOKEHIR MO MPOEKTY MPOMECCHOHANBHOM CTaHaapTa (htip://arokr ru/0doc/258) NPOCHM HanpasnATs &
CooTBeTCTEMM C hOpMOI (nitp://arokr ru/odoc/259) Ha AAPEC 3NEKTPOHHO MONTHI ksbelyakova@arokr fU(KOHTaKTHOE MO -

BenaKosa KpucTuka Cepreesta). OmpasTe Ham coobuienme

03 CEHTAGPS 2019
Avypexas o6
npeaEapuTensHELL
oT60p noapsTIKOE

jvosite
Crefylollee 3aceaiaite SKCNEPTHOTO CoseTa APOKP COCTOWTCH 8 a8TyCTe 8 I- KanuHiHrpa,

OcrassTe caoe coobuieHme & 3ToM hopwe,
Koscera TC s oy €ro Ha e-mail 1 ofAaTenbHO
npexsapuTensEoro o oTeeTAM!

pemesmo uECTeR(

obnactm, paccyoTpen

oprasmsami Ha... Bauwe coobuerie

03 CEATABPA 2019
Jlenunrpazexas Bauwe uma
JloMonocosckoM B
paGors: Ha gy 05e

Baw Tenecon
B nocerxe Hozocerse,
yrennen dacaz. A =
yaume Tlpusopexoif, | Baw e-mail*
ToxEaz, OTMOCTIAN, .
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1 HpasuTca | b Mopenwtica

ACCOUMAUMR PETMOHANEHBIX ONEPATOPOB KANUTAALHOTO
pemoHTa - APOKP

2ua7- Q@
Konneru! [17A NPOMECCHOHANbHO-OBUIECTBEHHOTD OGCYKACHHA
NpennaraeTCA akTYanuIMpOBaHKbIit IPOEKT NPODECCHOHANEHOTO CTaHAAPTa
"CREUVANKCT 1O OPraHW3AL KANUTANBHOTO PEMOHTA MHOTOKBAPTUPHOTO
nowa’"

ACCOUMaLIEH PervoHanbHLIX ONEPATOPOB KaNMTANBHOMD PEMOHTa
MHOTOKEEPTUPHLIX 10MOB (APOKP) NIOAOTORNEH NPOSKT HIMEHEHNit
POECCHOHANBHOMD CTaHAAPTA "CRELMANKCT 1O OpraHW3aL
KanTansHoro PEMOHTa MHOTOKEAPTUPHORO AOMA", B COOTBETCTSMM C
MSMEHVBLUMMICH KEANNEHKALMOHHBIMM TPEGOBAHHAMH K DYKOBORUTENIO
PETHOHANBHOTO ONEPATOpa, BHECEHHEIMU NPUKA30M MUHCTPOR POCCHH OT
21.12.2018 Ne42/rp.

TPOEKT paspatoTaH B COOTBETCTMM C NYHKTOM 16 Mpasin paspacoT,
YTBEPKAEHIR U NPUIEHEHNA NPODECCHOHANLHBIX CTaHAAPTOS,
YTBEpXAEHHbIX NOCTaHOBNEHHENM IPaBUTENLCTBa PocCHiicKoi GeaepaLmn
o7 22 AHBapA 2013 7 N 23,

K yHacTuio 8 NpOGheCCHOHaNHO-OBILIECTBEHHOM 0BCYKaeHNH NPoeKTa
MPOMECCHOHANBHOM CTaHAAPTA NPUTALLIOTCR PAGOTOAATENI 1 WX
OBbenyHeHHA, NPOMeECCHOHankHbIe COOBILIECTSA, CaMOperyMpyemsie
OPraHU3ALIN, NPODECCHOHANLHBIE COIO3b! W UX OGLEMHEHHS,
DenepansHsie it PEMOHaNLHSIE OpraHs! MCTONHHTENLHOT BNacTH

‘CB0it 3aMeNaHIR 1 NPEANIOKEHH 10 NPOEKTY MPOECCHOHANBHOR
cTanaapTa (ttp://arokr u/0doc/258) NPOCHM HANDABNATS & COOTBETCTBMH €
DOpMOT (ttp://arokr.r/odoc/259) Ha AAPEC ANEKTPOHHOT NoHTb:
ksbelyakova@arokr u(KoHTaKTHOE MU0 - BenAKosa KpHCTHHa Cepreesta)

APOKP» Ha Facebook
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NMPOD®PECCUOHAJIbHO OBLLECTBEHHOE-

OBCYXOEHUE OTKPbITO

# > Cranaapret > Mpogeccnonansioe obuiecTenHoe obcyxacHMe MPoGCTanaspTos > Mpodecconanso oBuecTacHHoe-0BeyxacHe oTKpoTo > M1C Cneaner no opransauym

MpocpeccroHansHo
obwecTBeHHOe-06CyXAEHUEe
OTKpLITO

11 3nEKTPOMOHTAXHYK AOMOBEIX
nexTpuUeCKUX CUcTew 1
obopyAosarya

11 Cnecaps A0MOBbIX caruTapro-
TexHueckix cucTem v
obopyAosarya

I1C Wrixerep-TexHonor no

‘0BpawenIio C MeAMUMHCKIMM 1
6onorueCKkMY OTX0AGMM

KaMUTANEHOTD PEMOHTA MHOFOKEAPTUPHOFO AOMa

MC Cneumranuct no opraHU3aLnM KanuTanbHOro PEMOHTa MHOTOKBApTUPHOTO
noma

COBET 110 NPOGECCUOHANEHEIM KEANMOUKALWIAM B COEPE KUNMLIHO-KOMMYHATHOTO XO3RIICTBA COBMECTHO ¢ KOMMUCCHeli no
NPOGECCUOHANEHEIM KEANVIOUKALSM B OBNACTI OPTaHM3ALMM MPOBEASHUR KAMMTA/ILHOTO PEMOHTA OBLIETO UMYLIECTES B
MHOTOKEDTUDHLIX AOMaX NPUTMAWAET MPUHATE YMACTUE & MPOOECCHOANBHO-OBLECTERHHOM OBCYXAGHAN MOEKTa
BKTYANM3PYEMOTO MPOGECCHOHANHOTD CTaHAAPTA:

"CNeuManvicT no opraHN3ayyM KaNMTaNbHOTO PEMOHTa MHOTOKBaPTUPHOTO foMa” — CKavaTs

MPOeKT paspaGoTaH B COOTBETCTBMM C NYHKTOM 16 TPaBUA PaspaBoTKM, YTBEPX/EHIR 1 MPUMEHEHIR MPOGECCHOHANBHBIX
CTaHAaPTOB, YTBEPXAEHHSIX MOCTaHOBNEHEM MPaBUTeNbCTBa POCCMIICKOT PeAepaLv OT 22 AHBaps 2013 . N 23.

K YM2CTUIO B MPOQECCHOHANBHO-OBLIECTBEHHOM OGCYXASHUM MPOEKTA MPOGECCHOMANLHOMO CTAHAZPTA  MPUTNAWATCH
PABOTOAATEN U 11X 06BEAVHEHNS, MPOYECCHOHANEHOE COOBLIECTED, CAMOPETY/MPYEMbIE OPTaHU3aLIN, POGECCHOHANHSIE
COM03b1 1 VX OB BEAVHEHNS, GEACPANHBIE U PETVIOHANHBIE OPral VCMOMHATENSHOT ENACTU.
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